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Das Quéker Nachbarschaftsheim (NBH) ist ein eingetragener gemeinnutziger Verein (e. V.) und Trager der freien Jugend-
hilfe, dessen Wurzeln auf englische Quéker zurtickgehen. Wir arbeiten weltanschaulich und politisch unabhéngig.

Das NBH ist ein sozial-kulturelles Zentrum, das im Gringurtel zwischen Koln-Ehrenfeld und der Kélner Innenstadt liegt. Im
NBH wurden schon vor Jahren professionelle Strukturen geschaffen, damit moglichst gut ausgebildete Mitarbeiter (auch
ehrenamtliche) qualitativ hochwertige Soziale Arbeit leisten konnen. Es verfiigt im Wesentlichen tiber die folgenden
Arbeitsbereiche:

Offene Tur fur Kinder und Jugendliche

Ubermittsagbetreuung in 5 Gruppen fir Kinder zwischen 10 und 14 Jahren
Kooperationspartner im ,Gebundenen Ganztag” des Gymnasium Kreuzgasse
Familienzentrum mit 3 Gruppen groRer Altersmischung

Ambulante Hilfen zur Erziehung- Sozialpédagogische Familienhilfe / Flexible Hilfen /
Intensive Sozialpadagogische Einzelfallhilfe

Arbeit in mehreren Wohnheimen fiir Menschen mit Fluchterfahrung

reff der Generationen” im Doris Roper Haus

Seniorennetzwerk Bocklemiind/Mengenich

Patenorganisation des Seniorennetzwerkes Bickendorf

,Freunde alter Menschen Koln" Besuchsdienst

Vermietung von Raumlichkeiten an Gastgruppen und Vereine

Die Rdume in der KreutzerstralRe bieten viel Raum fr Eigeninitiative und kénnen auch gemietet werden.
Die sozial-kulturelle Arbeit des Hauses orientierte sich friiher wie heute an den Bedurfnissen der Nachbarschaft, schlégt
Briicken zwischen den Generationen und Kulturen. Das NBH ist offen fiir Menschen jeden Alters, jeder Nationalitdt und

Religionszugehorigkeit.

AulRenstehenden erscheinen die Aktivitdten, Kooperationen, Projekte und die Zusammenarbeit mit anderen Gruppen, die
das Nachbarschaftsheim leistet, fast undurchsichtig. Wir beherbergen z.B. mehr als 50 Gastgruppen.

Die Mittel fur unsere Arbeit kommen von der Stadt K6In, vom Land NRW, von Stiftungen und anderen Institutionen,
oder es sind projektgebundene Beihilfen, sowie Einnahmen durch Vermietung der eigenen Raume.

Zusétzlich unterstltzen ein Forderverein und eine Stiftung mittel- und langfristig die Soziale Arbeit im Quéker Nachbar-
schaftsheim.

Wir sind das élteste Nachbarschaftsheim in Kéln. Unser Verein wurde 1947 gegriindet. Unsere lange Tradition ist in der

nachfolgenden Chronik nachzulesen.

Bernd Naumann
Geschéftsfihrer
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1947

Das Quéker Jugendheim wird vom englischen Quéker Hilfsdienst gegriindet. Eine von amerikanischen
Quékern gespendete Baracke ist der Anfang. Mit vielen freiwilligen Helfern wird sie auf einem 6den
Grundstick am Venloer Wall aufgebaut. Tagstber ist das Haus ein Erholungsheim fur unterernghrte
Kinder. Am Abend ist es fir die Jugendlichen aus der Nachbarschaft eine willkommene Abwechslung
von der Trimmerwelt. Die Form der Jugendarbeit, die ,Offene Tur", stammt aus England und ist neu in
Deutschland: Niemand muss einem Verein beitreten — jeder kann kommen. Im selben Jahr wird auch
eine tonnenférmige Wellblechhiitte aufgebaut, die ,Nissenhitte”. In ihr werden Néhkurse durchgefihrt.
Zudem wird eine kleine Schusterei eingerichtet.

1948

Das ,, Norwegerhaus” wird als drittes Haus auf dem Geldnde gebaut. Das Holzhaus soll als Wohnhaus
fur die Mitarbeiter dienen.

Die Leitung der Offenen Tiir war zu dieser Zeit noch international: Einige Englénder/-innen, ein Norwe-
ger, ein Amerikaner und eine Deutsche gehoren zum Team.

1950

In der Nissenhtitte beginnen Umschulungskurse. Fabrikarbeiterinnen werden zu Naherinnen ausgebil-
det. Aus diesen und den Nahkursen entwickelt sich spater unser Seniorentreffpunkt

1951

Griindung des Verbands deutscher Nachbarschaftsheime zusammen mit 12 weiteren Heimen.

1952

In der Baracke wird jetzt ein regelrechter Kindergarten erdffnet. Die Kinder kommen tberwiegend aus
dem Bunker in der Kémerstral3e. Sie staunen und freuen sich. Der Grund: zum ersten Mal halten sie
sich langer in einem Raum mit Fenstern auf. Allen Mitarbeitern, die das miterleben, bleibt dieser Tag
lange in Erinnerung.

1954

In der Baracke wird es zu eng: tagsiber werden dort die Kinder betreut, abends dient sie als Offe-
ne Tir fur die Jugendlichen. Es kommt zu Verhandlungen mit dem Jugendamt. Der Bau eines neuen
Gebdudes fur die Jugendarbeit wird beschlossen und im selben Jahr begonnen.

1955

FUr so viele Aufgaben und so viele Gebaude reicht der Name ,Jugendheim” nicht mehr. Namensénde-
rung in: ,Quéker Nachbarschaftsheim”!

Umzug der OT aus der Baracke in den Neubau. Die Kindertagesstdtte benutzt die Baracke jetzt allein.
Die Schusterei wird geschlossen.

1958

Das Nachbarschaftsheim arbeitet gemeinsam mit dem SKM und der Diakonie mit Zigeunern.

1960

Griindung der Kreisgruppe Kéln des DPWV im Nachbarschaftsheim.

1961

Die lange benutzte Nissenhiitte wird fir den Neubau einer Kindertagesstatte abgerissen.

1962

Die Kindertagesstditte zieht aus der Baracke in das neue Gebdude (Steinhaus) um.
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1963 Der erste Weihnachtsbasar. Auch heute noch gibt es alljéhrlich einen viel besuchten Basar: ein wichti-
ger Termin, um Geld fur das Haus zu sammeln.

1965 Aus freiwilligen Helferinnen der Néhstube bildet sich die Gruppe , Nothelfer”.

1967 Nach all den Um- und Aufbauten der vergangenen 20 Jahre plant die Stadt nun, eine Autobahn am
Bahndamm entlang zu fiihren. So muss nach einem Ausweichquartier gesucht werden. Die Verhand-
lungen beginnen.

1968 Es beginnen erste Beratungsprogramme, wie z. B. der ,Offene Sonntag”, an dem sich auslédndische
und deutsche Burger treffen und tber alltégliche Probleme des Zusammenlebens sprechen kénnen.

1970 Die Stadt und die Kommune tbernehmen mehr und mehr die laufenden Kosten des Nachbarschafts-
heims.

1972 Nur etwa 700 Meter vom alten Standort entfernt — in der KreutzerstraRe — wird mit dem Bau des
neuen Hauses begonnen.

1974 Die Kindertagesstdtte und die Altentagesstdtte ziehen um. Hell und freundlich ist das neue Nach-
barschaftsheim, doch bei vielen kommt Wehmut auf. Besonders den Senioren féllt die Umstellung
schwer.

1975 Endlich kénnen auch die Jugendlichen die neue OT beziehen.

1976 Der Bauspielplatz wird aufgebaut.

1982 Die seit 1978 laufenden Sprachkurse fiir ausldndische Mddchen und Jungen werden weitergefdhrt.
Wegfall der vierten Fachkraftstelle in der Offenen Tur (OT).

23,4 % der Jugendlichen in der OT sind arbeitslos.
In der Kindertagesstétte findet erstmalig eine Einschulungshilfe fiir ausldndische Kinder statt.

1983 Neun Jugendliche leisten 276 Sozialstunden in Zusammenarbeit mit der Briicke KéIn e.V.

Mehr als 5000mal besuchen Kinder den Bauspielplatz.
Die starke und problematische Italienische Gruppe wéchst aus der OT heraus und viele Jugendliche
finden Arbeit.
Die Boxgruppe entwickelt sich zum stabilisierenden Faktor in der Jugendarbeit.
1984 Eine Gruppe von Besuchern und Mitarbeitern reist nach London zur Teilnahme am Jubildum ,, 100 Jahre

Settlements” des Internationalen Verbandes der Nachbarschaftsheime.

Seit 15 Jahren ist der Judo-Club Kano e.V. im Hause aktiv.
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1984 Die Mitarbeiter der Kindertagesstétte (KTS) erarbeiten eine neue Konzeption, die vom Trégerverein
beschlossen wird.

1985 Im Jahr der Jugend werden ,Anne Frank” und ,DrauBen vor der Tur* zum Thema ,40 Jahre nach
dem Krieg” vor vielen jugendlichen Besuchern aufgefhrt.

Erste eigene Fortbildungsveranstaltung fur die Fachkréfte der Sozial- und Erziehungsarbeit.

In der Kiiche der Kindertagesstétte Uibergibt Frau Rosler nach vielen Jahren den Kochléffel an Frau Wag-
ner.

Der Bau einer Spielhtitte mit Jugendlichen auf dem Bauspielplatz beginnt.
Die Eltern bauen gemeinsam ein groRRes Klettergertist auf dem Spielplatz auf.

Die Tanzgruppe der Altentagesstdtte (ATS) tritt beim StraBenfest in Ehrenfeld auf.

1986 Gemeinsam mit den anderen acht Kélner Biirgerzentren veranstalten wir im Rathaus die Woche der
Burgerzentren mit Ausstellung und Veranstaltungen.

Die Spielhutte auf dem Bauspielplatz wird eingeweiht.
Die Kinder der Kindertagesstatte ,verreisen” in ihrem Projekt ,Afrika” in einen anderen Teil der Welt.

Auf Anregung des Jugendamtes beginnen wir mit dem Aufbau der Sozialpddagogischen Familienhilfe
(SPFH).

1987 Wir feiern das Jubildum ,40 JAHRE QUAKER NACHBARSCHAFTSHEIM”.

Die Einschulungshilfen sind ausgeweitet worden. Die Kinder werden nun auch bis September in der
Schule begleitet.

Die Schulkinder der Kindertagesstatte fahren zum Zelten nach Rodenkirchen.

Die einige Jahre laufende Projektarbeit der Fachhochschulstudenten in der Offenen Tur wird beendet.
Die Médchen haben sich einen eigenen Raum eingerichtet.

Die Kolner Bauspielplétze veranstalten bei uns ihre Osterferien-Spielaktion.

Der Judo Club ist unter der Leitung von HJ. Baum auf 60 Mitglieder angewachsen.

In der Seniorenarbeit beginnt das Geddchtnistraining.

1988 Heinz Schwirten Gbermnimmt die Leitung der Altentagesstatte.

Die Kindertagesstatte baut in Zusammenarbeit mit Herrn Prof. Mahlke den Schularbeitenraum kind-
gerecht um.

Die Einschulungshilfen fur ausléndische Kinder sind mangels Nachfrage eingestellt worden.
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1988

Doris Roper scheidet nach 43 Jahren wegen Krankheit aus und unsere Buchhaltung ist nach ihrem
Tode verwaist. Im Team ist sie mit ihrer einzigartigen Quékerpersonlichkeit nicht zu ersetzen.

1989

Der erste Computer halt Einzug in der Verwaltung.
In der Offenen Tur scheidet das gesamte Team der Hauptamtlichen aus.

Am 15.9. beginnt die sozialpddagogische Arbeit mit Roma-Kindern im ehemaligen Hotel Schéfer,
Riehler StraRe. Ziele sind die Forderung von Vertrauen, Sprachférderung und Vorbereitung auf Kinder-
garten/Schule

1990

Frau Dr. Lale Akgn referiert auf unserer Fortbildung zum Thema: ,Jugendarbeit von und mit tiirki-
schen Jugendlichen”.

In der Seniorenarbeit beginnen auf Wunsch der Besucher zwei Englischkurse.
Das neue Team der OT beginnt mit neuen Ansdtzen in der Jugendarbeit.

In Zusammenarbeit mit dem Jugendfilmclub Kéln macht die Kindertagesstétte ein Projekt zum Thema:
»~Nachrichtensendung”.

Die Sozialpddagogische Familienhilfe betreut mit inzwischen sechs Fachkréften 12 Familien. Frau
Rosenthal hat die Koordination ibernommen.

1991

Die Stelle des Hausmeisters war fast ganzjéhrig unbesetzt.

Herr Mathias Janes beginnt seine ABM-Arbeit im Projekt. , Gesundheitsprophylaxe und Beratung
dlterer Menschen”.

1991

Zum Ersten Mal feiern die Senioren ihr Oktoberfest.
Die Offene Tur kntpft an eine alte Tradition an und wéhlt einen Jugend-Mitbestimmungsrat.

In der Sozialpddagogischen Familienhilfe werden von sieben Fachkréften 16 Familien (davon acht
trkische) betreut.

Die Arbeit mit Roma-Kindern endet nach zweijéhriger ABM, weil eine nétige Fortsetzung politisch nicht
abgesichert werden konnte.

1992

Ausstellung von Kinderbildern zum Thema ,Fremdenfeindlichkeit”.

Herr Janes beendet seine Mitarbeit in der Seniorenarbeit nach zweijéhriger ABM.
In der Offenen Tur lernen Mddchen Selbstverteidigung.

Talkshow zum Thema Auslédnder-Integration im Sport.

Die Kindertagesstdtte wird am 1.1. um eine vierte Gruppe (3-6jéhrige Kinder) erweitert, nachdem
sie baulich entsprechend vergréRert wurde. Herr Robin Daughtrey hat die Leitung iibernommen.

Im Seniorenhaus bildet sich ein Singkreis.
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1993 Die Fortbildung dieses Jahres beschéftigt sich mit , Stieffamilien”.
Besucher aller Altersgruppen und Mitarbeiter wehren sich mit,, Krach” in der Offentlichkeit erfolgreich
gegen die ZuschuBBkiirzungen der Stadt Koln.
Die Zahl der in der SPFH betreuten Familien steigt auf 20.
Der Vorsitzende des Sportausschusses der Stadt KoIn besucht die Boxgruppe in der Offenen Tur.
Im Oktober wird erstmalig ein Tag nur fiir Mddchen in der Offenen Tur eingefthrt.

1994 Wechsel der Zustdndigkeit in der Stadtverwaltung zum Sozialdezernat. Ein neuer Nutzungsvertrag
wird geschlossen.
Der seit 1974 betriebene Bauspielplatz wird wegen der Finanzprobleme geschlossen. An seiner Stelle
wird ein Ballspielplatz gebaut.
Anstelle eines Zivildienstleistenden tbernimmt eine Teilzeitkraft mit sieben Wochenstunden die Arbeit
des Hausmeisters.
Die jéhrliche Fortbildung beschéftigt sich mit dem Thema: , Gewalt unter Kindern und Jugendlichen”.

1994 Der Versuch, Schulkinder der KTS mit Hausaufgabenhilfe in die Offene Tur zu integrieren, schlagt fehl.
In der Offenen Tur wird ein FuBBballverein (Sportfreunde Qudiker) gegrindet, um die vielen Aktivité-
ten in dieser Sportart zu fordern.
In der Kindertagesstétte wird die vierte Gruppe in eine grol3e altersgemischte (3-14 Jahre) umgewandelt.
In der SPFH betreuen sieben Fachkréfte insgesamt 22 Familien.
Die Zahl der ehrenamtlichen Helfer in der Seniorenarbeit hat sich auf zehn erhéht.

1995 Auf Bitte des Trégervereins gibt Oberburgermeister Norbert Burger der Altentagesstétte den Namen
,Doris-Roper-Haus” und wirdigt damit die Verdienste der Quékerin als Mitarbeiterin der ersten Stunde.
Eine Gruppe aus der Seniorenarbeit unternimmt eine Reise nach Stidengland.
Die Offene Tur veranstaltet mit dem Sportfreunde Quéker e.V. ein grofes internationales FulSballtur-
nier fur Kinder und Jugendliche. Annéghernd 7000 Spieler nehmen teil.

1996 Am 6 Mai er6ffnet der Oberbtirgermeister Norbert Burger die Ausstellung , Stille Helfer - 50 Jahre

Qudikerhilfe in Deutschland” im Hauptgeb&ude der Stadtsparkasse.

Es wird der Verein zur Férderung der Sozialarbeit im Quéaker Nachbarschaftsheim gegriindet, um die
Existenz auch in schwierigen Zeiten abzusichermn.

Der Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz wird eingefthrt und bewirkt eine Verkleinerung
unserer Warteliste.

Das Ehepaar Exner (ibernimmt von Herrn Meurer die Arbeit mit der Seniorentanzgruppe.
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1996 In der SPFH betreuen jetzt sechs Fachkrafte 27 Familien.
Die Methode der Sozialen Gruppenarbeit wird von der Offenen Tur wieder ins Zentrum ihrer Arbeit
gestellt.

1997 Die vom Rat der Stadt KéIn beschlossene Rahmenkonzeption fiir Biirgerzentren zwingt die Einrich-
tung zu Anpassungen an den Bedarf des Stadtteils und an die politischen Vorgaben.
Die Eulengruppe der Kindertagesstatte wird nach Beratung durch Herm Prof. Mahlke mit viel Holz und
einer neuen Raumaufteilung umgebaut.
In der SPFH betreuen jetzt sechs Fachkréfte 37 Familien.

1997 Die Tanzgruppe der Offenen Tur ,Qudker Dance Power” tritt beim Festival der Nachbarschaften im
Burgerschaftshaus Bremen-Oslebshausen auf.
Im Doris-Roper-Haus wird die erste ZWAR-Gruppe gegriindet (ZWAR = Zwischen Arbeit und Ruhe-
stand).

1998 Die Buchhaltung erhdlt ein DATEV-Programm und wird internetfahig.
Fortbildung zum Thema ,Armut fangt jung an”.
Der Forderverein unterstiitzt Offentlichkeitsarbeit und Fundraising fur die Einrichtung
QualifizierungsmalBnahme des Verbandes flr Sozial-Kulturelle Arbeit fiir Mitarbeiter in Sozial Kulturel-
len Zentren.
In der Sozialpddagogischen Familienhilfe betreuen jetzt sechs Fachkréfte 27 Familien mit 77 Kin-
dern.
Ergebnis einer Umfrage unter Jugendlichen der Offenen Tur: Fir mehr als die Halfte der befragten ist
die berufliche Perspektive ungewiss.
Im Doris-Roper-Haus: Erstes Seminar der Sozialpddagogin Anneliese Kohl zum Thema: ,Lernen im
Alter”

1999 Erneute ZuschuBkirzungen zwingen den Arbeitsausschuss zu einschneidenden Beschliissen fir die

Kindertagesstdtte (Verkleinerung auf drei Gruppen, Entlassung von Personal).

Die Fortbildung beschéftigt sich mit in diesem Jahr mit dem Thema: , Leitbild”. Der Tragerverein disku-
tiert mit allen Arbeitsbereichen den Entwurf und beschliel$t das Leitbild als verbindliche Grundlage fur
die Arbeit der Einrichtung.

Die Ubermittagsbetreuung (UMB) beginnt in der Offenen Tir.
Fur die Gewinnung von ehrenamtlichen Mitarbeitern werden Stellenausschreibungen formuliert.
Der Forderverein hat 23.400 DM sowie Sachspenden erhalten.

Sonja Liidecke ubernimmt die Leitung der KTS von Robin Daughtrey.
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1999

In der SPFH betreuen 7 Fachkréfte 26 Familien mit 79 Kindern.
44 % der Jugendlichen in der Offenen Tur sind Fliichtlinge aus dem Kosovo.

Jugendliche Madchen bilden eine eigene Boxgruppe. Sie erhalten den Initiativen-Preis des Paritdti-
schen Jugendwerks.

Anneliese Kohl beginnt die Seminarreihe: , Alterwerden mit Gewinn”.

2000

Die Kindertagesstdtte wird fur den Betrieb von drei Gruppen umgebaut. Die Gruppenrdume erhalten
einen Nebenraum.

Die Finanzierung der SPFH wird von der Stadt KéIn auf Pauschalzuschiisse umgestellt.
Die Ubermittagsbetreuung wird um eine zweite Gruppe erweitert.

Mit Hilfe von ehrenamtlichen Mitarbeitern wird in der OT die Fahrradwerkstatt und im Doris-Roper-
Haus das , Café Krédnzchen” eroffnet.

Josef Berners geht nach 36 Jahren im Nachbarschaftsheim in den Ruhestand. Neue Geschdftsfiihre-
rin wird ab Mai Marita Dockter.

Der Forderverein wirbt Stiftungsgelder fir Projekte ein.
Die Einrichtung wird Grindungsmitglied im Verein Sozialsponsoring Kéin e.V.
Die Sozialpddagogische Familienhilfe arbeitet nach der Methode der Qualitdtssicherung.

Seit dem vergangenen Jahr werden arbeitslose Jugendliche in einem ABM-Projekt besonders be-
treut und gefordert.

Im Doris-Roper-Haus beginnt in Zusammenarbeit mit der Uni Dortmund die Fortbildung ,, Sozial-
geragogik”.

2001

Nach 11 Jahren als Leiterin der OT ist Ursula Kochs ausgeschieden.
In der Offenen Tur wird in Zusammenarbeit mit der Juko-Box der Stadt KéIn ein Internet-Café eingerichtet.

Im Boxen wird Hiilya Sahin Europameisterin, Mehmet Aksu erreicht den 4. Platz bei der Mittel-
meerolympiade und Ayhan Kémiircis wird Westdeutscher Meister.

Das Dach des Doris-Roper-Hauses wird neu gedeckt.
Peter Ibald ist seit 10 Jahren Vorsitzender des Trdgervereins.

Der Verband fiir sozial-kulturelle Arbeit, in dem wir Grindungsmitglied sind, feiert 50jdhriges Jubi-
léum in Berlin.

2001

Die Kindertagesstétte vermietet einen Raum an die obdachlos gewordene Elterninitiative ,, Stehauf-
mdnnchen” mit 15 Kindern.

Die SPFH betreut mit 11 Fachkraften 29 Familien mit 83 Kindern.
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2002 Im Doris-Roper-Haus beginnt die Seminarreihe ,,Leben nach dem Beruf — Chancen, Wachstum,
Aktivitdt”.
In der Offenen Tur fur Kinder und Jugendliche Gberimmt Jens Hartwig die Leiterstelle.
Die SPFH entwickelt zusammen mit anderen Trdgern in der Sozialraumarbeit ein Miittercafé in Volk-
hoven/Weiler und einen Frauentreff in Niehl. 10 Fachkréfte betreuen jetzt 35 Familien mit 88 Kindern.
Heinz Schwirten tbermimmt halbtags die Bildung eines ersten SeniorenNetzwerkes in Ehrenfeld.
Die Fortbildung beschéftigt sich mit dem Thema: ,Die eigene Art — die andere Art”.
Der wilde Parkplatz neben dem Haus wird von der Stadt Koln zu einem Bouleplatz umgebaut.
Kegelbahn, Kiichen, Saal und die Technik erhalten teils neue Einrichtungsgegenstdnde.
Gillii Taspinar geht nach 17 Jahren Reinigungsarbeit in den Ruhestand.
Das Land und die Wilhelmine-Lubke-Stiftung fordern die Fortbildung Sozialgeragogik und sichern damit
die Finanzierung.
Die jahrliche Karnevalssitzung der Kindertagesstatte findet jetzt nur noch jedes zweite Jahr statt.
Die OT 6ffnet fur die nicht christlichen Jugendlichen auch am 24. Dezember.
Den Boxsport tiben bis zu 50 Jugendliche an drei Abenden pro Woche aus.

2003 Die Kurzung der stédtischen Zuschusse fuhrt zu Entlassungen von péddagogischen Krdften und

Reinigungspersonal sowie zur Halbierung einer Leiterstelle (DRH).

Teilnahme am von der Stadt durchgefthrten , Benchmarking” mit allen Burgerhdusern.

Die Einrichtung beginnt mit einer Potentialanalyse, um sich fir die Zukunft zu risten.

Die gewachsene Zahl der Computer wird mit iberwiegend ehrenamtlicher Hilfe vernetzt.

Zum vierzigsten Mal findet der Weihnachtsbasar statt, der unentbehrlich fir den Erhalt von Eigenmitteln ist.
Haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter sind in 21 lokalen und regionalen Fachgremien vertreten.

NRW-Bildungsvereinbarung, Schulféhigkeitsprofil, Schulrechtsénderungsgesetz und Offene Ganztags-
schule beeinflussen die Arbeit der Kindertagesstdtte und erhthen den Arbeitsaufwand fiir die
Erzieherlnnen.

Rosi Stalkopf, Erzieherin in der KTS, geht nach 9 Jahren in den Ruhestand.

Die Boxmannschaft gewinnt als beste von 17 Mannschaften den Troisdorf-Cup.
Die Ubermittagsbetreuung besuchen 41 Kinder.

10 Fachkréfte der SPFH helfen jetzt in 36 Familien mit 85 Kindern.

Ehemalige Kursteilnehmer treffen sich im Verein ,,...dlter werden mit Gewinn”.

Im Doris-Roper-Haus findet das generationstbergreifende Theaterprojekt ,, Schatten und Licht” statt.

10
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2004

GEMEINSAM SOZIALE BALANCE SCHAFFEN. Dieser Leitsatz wird in der Potentialanalyse entwickelt.
AuBerdem wird eine raumliche Verlagerung der OT-Arbeit in das Untergeschol$ angeregt, um im
Erdgeschol3 Platz fiir Erwachsene zu schaffen.

Ali Cakir verlasst nach mehr als 20 Jahren die Offene Tur. Das Boxangebot wird eingestellt, bis ein
Sozialpadagoge mit Trainerlizenz gefunden ist.

Am 1.7. beginnt die Betreuung von Roma-Kindern aus dem Wohnheim Vorgebirgsstral3e.
Fur Offentlichkeitsarbeit und Fundraising wird eine Halbtagsstelle geschaffen.

Es werden Arbeitsgelegenheiten (7-€-Jobs) fur Hartz-IV-Empfanger geschaffen.21 % der Mitarbeiterin-
nen sind schwer behindert.

Die Einrichtung erhalt Gber den Forderverein einen neuen Kleinbus als Spende von Lions Club KoIn
Colonia Ara, der Kémpgen-Stiftung und der Fa. Ford.

Peggy Peters feiert 30jdhriges Dienstjubildum.
Die Mitarbeiter der Offenen Tur erarbeiten eine neue Konzeption fur rdumlich sich verdndernde Arbeit.
Im Doris-Roper-Haus werden die Sonntags-Matinee und die Runde Doris eingefthrt.

Die SPFH ¢ffnet sich inhaltlich fur weitere Hilfen zur Erziehung.

2005

Fur das Projekt ,Community Care — Alt werden in Nachbarschaft” wird als Halbtagskraft Claudia
Hansen angestellt.

Die Betreuung der Roma-Kinder endet im Haus Kreutzerstral3e. Sie wird jetzt im Wohnheim Vorge-
birgsstralie durchgefthrt.

Die Uni K&In veranstaltet in den Sommerferien ein Sprachcamp in unseren Raumen.

Das Forum Seniorenbildung im Doris-Roper-Haus erhélt als Zukunftsprojekt den Robert-Jungk-Preis
2005.

Die Kélner 11 (Burgerzentren) arbeiten gemeinsam am Qualitdtsmanagement.

Zusammen mit Studenten der Kélner International School of Design wird ein neues Logo als Grundla-
ge flr ein neues Erscheinungsbild in vielen Bereichen entwickelt.

Die SPFH und das Projekt Alt werden in Nachbarschaft ziehen wegen Raumnot in neue Rdume an
der Venloer Stral3e.

Der Verein Sozialsponsoring KoIn 16st sich auf.
Die Kinder der KTS veranstalten einen Flohmarkt fiir die Tsunami-Opfer.

In der SPFH betreuen neun Fachkrdfte 39 Familien mit 99 Kindern. Die Angebote im Sozialraum
sind verstérkt worden.

11



>

CHRONIK

JAHR EREIGNISSE

2006 Zu Beginn des Schuljahres wird die Trdgerschaft der Offenen Ganztagsschule in der Franz-Roser-Schu-
le, Pfélzer StralBe tbernommen.
In den Herbstferien Sprachcamp mit 45 Grundschulern mit Unterstitzung der Uni Kéln und der Regi-
onalen Arbeitsstelle.
Es werden besonders erfahrene und geschulte Mitarbeiter benannt, die bei Kindeswohlgefédhrdung
beraten.
Der Férderverein unterstitzt die soziale Arbeit wie in jedem Jahr groRziigig aus den eingeworbenen
Spenden.
Der erste Internetauftritt ist fertig.
Es werden mehr als 850 Sozialstunden durch 19 junge Frauen und Ménner abgeleistet.
Die seit 1974 laufenden Heizkessel werden durch neue ersetzt.
Die Kindertagesstditte beteiligt sich an Aktionen des Paritétischen zur Verbesserung des Entwurfes
eines neuen Kinderbildungsgesetzes in NRW ,,KIBIZ”.
Die Ubermittagsbetreuung in der Offenen Tiir wird von 56 Kindern genutzt.
Die Ambulanten Hilfen zur Erziehung/Sozialpddagogische Familienhilfe betreuen mit 9 Fachkraf-
ten 51 Familien (davon 40 mit Alleinerziehenden) mit insgesamt 131 Kindern.
Zusammen mit dem DRK findet pddagogische Gruppenarbeit mit Frauen im Asylbewerberwohn-
heim Niehler Gurtel statt.
Der Spiel- und Kontaktkreis fiir Eltern mit Kindern in Volkhoven/Weiler wird weitergefthrt.
Im Doris Roper Haus wird eine Zukunftswerkstatt mit Unterstitzung des Forschungsinstituts fur
Geragogik ,FoGera” durchgefuhrt.
Das FORUM Seniorenbildung ist neben der Fortbildung in finf eigenen Arbeitskreisen aktiv.
Heinz Schwirten bernimmt als Koordinator den Aufbau des neuen SeniorenNetzwerkes in Bicken-
dorf und begleitet weiter das Netzwerk Ehrenfeld.
Im Modellprojekt ,, Community Care” wird in Kooperation mit der GAG eine Bewohnerbefragung
durchgefihrt.

2007 Im Mai feiert das Nachbarschaftsheim mit vielen Besuchern und Gésten sein 60-jédhriges Jubildum.

Ein kleineres Jubildum feiert die Fortbildung Sozialgeragogik zu ihrem 1o-Jéhrigen.

In der Kindertagesstétte werden die ersten zweijdhrigen Kinder aufgenommen. Damit endet die seit
60 Jahren bestehende Gruppenform der ,groRRen Altersmischung” mit Kindern von 3-14 Jahren.

Die Ubermittagsbetreuung platzt mit 76 Kindern aus allen Nahten.

Die Hilfen zur Erziehung sind jetzt Schwerpunkttrédger im Sozialraum Volkhoven-Weiler. Zehn Fachkréf-
te betreuen 107 Kinder in 42 Familien. Vier Fachkréfte werden fir das sozialrdumliche Arbeiten geschult.
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2007

In einem Vertrag mit dem Jugendamt wird eine verstarkte Zusammenarbeit zur Erkennung von
Kindeswohlgefdhrdung vereinbart.

Im Roma-Projekt werden Gruppenangebote auch fur Jugendliche und Erwachsene gemacht.

Der Trégerverein grindet die Stiftung , Qudker Nachbarschaftsheim Kéln”.

Der Férderverein wirbt 10.500 € fur die Unterstiitzung verschiedener Projekte ein.

Die Personalverwaltung betreut durchschnittlich 50 Mitarbeiter monatlich.

Die Einrichtung ist an 62 Stunden wdchentlich geéffnet.

Das neue Kinderbildungsgesetz ,, KiBiz* wird am 25.10. im Landtag in Dusseldorf beschlossen.

Die erste Sprachstandserhebung bei den 4jéhrigen Kindern findet in der Kindertagesstditte statt.
Nach 33 Jahren verabschiedet sich die Erzieherin Frau Peggy Peters in den wohlverdienten Ruhestand.
Zum ersten Mal findet in der Offenen Tur der Breakdance-Wettbewerb ,, Quake” statt.

Die Offene Tur betreut die Offene Ganztagsschule der Franz-Roser-Schule.

Neben dem Forum Seniorenbildung wird im Doris Roper Haus eine Fachbibliothek zu Lernen und
Bildung im Alter aufgebaut.

Ende 2007 scheidet Frau Hansen aus dem Projekt ,Alt werden in Nachbarschaft” aus.

2008

Auf der Grundlage der Rahmenkonzeption werden Ziel- und Leistungsvereinbarungen mit der Stadt
K&In neu entwickelt, um die Arbeit der Kélner Burgerzentren transparenter zu machen.

Zum August ist das ,, KiBiz” (Kinderbildungsgesetz) in Kraft getreten

Die Kindertagesstatte will sich als Familienzentrum zertifizieren lassen, und bereitet sich intensiv
darauf vor.

Die Hilfen zur Erziehung/Sozialpadagogische Familienhilfe sind als Schwerpunkttréger ftr Chor-
weiler und auch fir Innenstadt-Nord benannt worden. Im Oktober haben sie das sozialrdumliche
Arbeiten in Chorweiler gemeinsam mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst begonnen.

Zum 31.7. wird die Trégerschaft fir die Offene Ganztagsschule der Franz-Rosef-Schule aufgegeben.
Die Ubermittagsbetreuung ist ermeut ausgeweitet worden.

Das Projekt,, Community Care — Alt werden in Nachbarschaft” ist im Mai planmdBig ausgelaufen.
Der Férderverein wirbt wieder mehr als 10.000 € zur Unterstlitzung verschiedener Projekte ein.

Der Auftakt des Landeswettbewerbs ,, Projekte fiir Generationen” findet im groRen Saal statt.

Vorschulkinder der Kindertagesstétte nehmen am Programm ,, héren, lauschen, lernen 2” und dem
Bielefelder Screening teil.

Die Sprachstandserhebung , Delfin 4" wird modifiziert durchgefthrt.
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2008 Die Offene Tur fahrt mit 7 Kindern in eine Ferienfreizeit nach Bleriot Plage in Frankreich und beteiligt
sich am Weltkindertag.
Das Projekt , Gesundheitsorientierte Jugendarbeit” wird in der Offenen Tur begonnen.
Die Hilfen zur Erziehung betreuen jetzt mit 10 Fachkréften 132 Kinder in 52 Familien.
Drei Ehrenamtler haben im Seniorentreff Telefondienst, Terminplanung, Raumvergabe und die
Kiiche ibernommen.
Das Jahresprogramm ist von 16 auf 28 Seiten gewachsen.
Seit April besteht der Kreis , Freunde alter Menschen” im Seniorentreff, der sich zum Ziel gesetzt hat,
alte, isoliert lebende Menschen in einem Besuchsdienst zu betreuen.
Mehrere Mitarbeiter haben runde Jubilden:
Frau Martina Rosenthal leitet seit 20 Jahren die Hilfen zur Erziehung und
Herr Heinz Schwirten leitet seit 20 Jahren die Seniorenarbeit.
Frau Michalski fihrt seit 15 Jahren gewissenhaft die Personal- und Finanzbuchhaltung und
Frau Heike Schlesinger ist seit 15 Jahren als Erzieherin in der Kindertagesstatte tatig.
Frau Beatrix Sturm ist seit 10 Jahren als Sozialarbeiterin in den Hilfen zur Erziehung beschéftigt.
2009 Im Oktober 2009 vereinbart der Tragerverein mit der Stadt KoIn erstmals in seiner Geschichte Ziele

und Leistungen fur das Jahr 2010 (Ziel- und Leistungsvereinbarung) fur die Bereiche Offene Tir,
Seniorenzentrum und Geschéftsstelle, die von der Stadt als Blrgerzentrum betrachtet werden.

Die Kindertagesstdtte wurde vom Land NRW als Familienzentrum anerkannt und erweitert damit ihre
Arbeit erheblich. Das AulRengelénde und die Gruppenrdume wurden fir die Bedrfnisse der 2jéhrigen
Kinder neu gestaltet.

Die Offene Tiir beginnt mit der Erarbeitung einer neuen Konzeption, um sich auf die neuen Entwick-
lungen in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit einzustellen.

In der,,Quake Battle” prasentieren sich 150 Breakdancer aus Deutschland und den angrenzenden
Nachbarstaaten.

Die neue Judo-Gruppe ist seit 2007 auf mehr als 20 Teilnehmer gewachsen.

Eine neue Herausforderung ist die ,Péddagogische Ubermittagsbetreuung fur Schiler der Sekundar-
stufe 1" im Gymnasium Kreuzgasse. Mitarbeiter der Offenen Tur beginnen damit nach den Som-
merferien. Sie betreuen dort 450 Kinder und bieten fiir 70 Kinder auch ein Mittagessen in der neuen
Schulmensa an.

Die Ubermittagsbetreuung in der Offenen Tiir wéchst weiter auf 90 Kinder. Dieses flexible Betreu-
ungsangebot, das auch die Zeit der Schulferien abdeckt, tragt zur Vereinbarung von Beruf und Fami-
lie und zur Entlastung von Familien bei.

Das Roma-Projekt endet. Die Arbeit im Wohnheim Vorgebirgsstral3e wird eingestellt. Stattdessen
beginnt im August die soziale Gruppenarbeit im Fliichtlingswohnheim Hansaring.
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2009

In einem Haus der Wohngenossenschaft Ehrenfeld beginnt eine neue Aktivitédt. Zum 1.12. wird eine
neue Mitarbeiterin eingestellt, die dort Gemeinwesenarbeit aufbauen wird. Das Haus ist fur alle Alters-
gruppen offen.

35 Mitarbeiter sind in sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhéltnissen beschéftigt, weitere 15 kom-
men als Honorarkréfte und geringfligig Beschéftigte hinzu.

Acht junge Frauen und Ménner leisten ca 250 Sozialstunden.

Die Ambulanten Hilfen zur Erziehung arbeiten mit den Hilfeformen Sozialpddagogische Familienhilfe
(SPFH) nach § 31 SGB VI, Flexible Hilfen fur Kinder- und Jugendliche (Flex) nach § 27 SGB Vil und
Intensive Sozialpddagogische Einzelbetreuung (INSPE) nach § 35 SGB VIII. Es werden 54 Familien mit
139 Kindern in SPFH und Flex betreut sowie 5 Jugendliche/junge Erwachsene in INSPE.

Im Seniorentreff Doris-Roper-Haus finden Gruppe in den Bereichen Fitness/Bewegung, Lernen und
Wachsen, Kreatives/Handwerkliches und Freizeit ihre Heimat.

Die ZWAR-Gruppe hat sich umbenannt und heift jetzt , 60+Aktiv im Alter”. Die Singgruppe ,, Herzténe”
hat sich um ein Angebot mit deutschen Volksliedern erweitert. Anfang der Sommerferien findet eine
“Wohlfihl-Woche” statt.

Mehrere Mitarbeiter sind seit 10 Jahren im Heim tétig:
Frau Marita Dockter, Diplom-Pédagogin, als Geschéftsfiihrerin
Frau Sonja de Gunther, Sozialpddagogin, als Leiterin von Kindertagesstétte und Familienzentrum
Herr Jens Hartwig, Erzieher, als Leiter der Offenen Tur

2010

Von Mérz bis Juni protestieren Kinder, Jugendliche, Familien und Senioren gegen die geplanten Kiir-
zungen bei den stddtischen Zuschiissen mit dem Erfolg, dass in diesem Jahr nicht gekirzt wurde
und die fur das ndchste Jahr geplanten Kirzungen geringer ausfallen.

Unsere Hilfen zur Erziehung sind Schwerpunkttrédger im Stadtbezirk Innenstadt-Nord geworden.

Im Juni endet das Roma-Projekt in der VorgebirgsstralRe. Im August begann die soziale Gruppenar-
beit im Fliichtlingswohnheim Hansaring.

Die Filiale Nachbarschaftshaus Ansgarstral3e bluht und gedeiht.

Teilnahme an der Jahrestagung der Kélner Biirgerzentren zum Thema ,Armut und Soziale Ausgren-
zung — Strategien fur Inklusion im Wirkungsbereich der Biirgerzentren”.

Der Forderverein sammelt auch in diesem Jahr wieder Spenden und untersttzt damit die soziale
Arbeit.

Am 31.12.2010 sind 49 Mitarbeiterinnen in sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhéltnissen
beschéftigt. Der Anteil der Frauen liegt bei 75%. Sechs Prozent der Mitarbeiterlnnen sind schwer-
behindert.

Sieben Ménner und Frauen leisten knapp 700 Sozialstunden.

Die Betonwand am Bolzplatz wird wegen Einsturzgefahr ersetzt.
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2010

Der Boden im Saal wird abgeschliffen und neu versiegelt.
Friihlingsfest und Weihnachtsbasar sind mit 900 bis 1000 Besuchern die Hohepunkte in 2010.

Die Struktur der Kindertagesstdtte hat sich stark verandert. Neben 57 Kindern von 2-6 Jahren sind
nur noch 6 Schulkinder in den drei Gruppen.

Im Familienzentrum treffen Eltern sich im , Offenen Eltern-Cafe”. Seit dem Sommer gibt es eine
Eltern-Kind-Gruppe fur Kinder zwischen 1,5 — 2,5 Jahren, einen Treff von Tagesmiittern, Eltern-
abende zu Padagogischen Themen, Familienspieltage und Vater-Kind-Aktionen.

Die Qudiker Rennschnecken nehmen am Uni-Kids-Lauf teil.

Die Mitarbeiter der Offenen Tiir nehmen an folgenden Fortbildungen teil:
,Gewalttdtige Madchen"” — Paritatisches Jugendwerk
,Erste Hilfe am Kind” — LVBG Rheinland-Westfalen
,Konfrontative Gewaltpadagogik mit M&dchen” .- Stadt KoIn

Der Fitnessraum wird renoviert und mit neuen Gerdten erganzt.

Die in FloorWars Germany umbenannte Quake Battle wird im Jahr 2010 von rund 700 Jugendlichen
aus dem In- und Ausland besucht.

Die Zahl der turkischen Jugendlichen in der OT ist auf 8 % gesunken, die Zahl afrikanischer Jugendli-
cher und der Besucher aus den Balkanlédndern ist auf 47 % gestiegen.

Die Mitarbeiter beginnen mit externer Unterstiitzung die Uberarbeitung der Konzeption.

Die Ubermittagbetreuung wird erweitert. Zwei Fachkréfte, neun Studenten und eine Ehrenamtlerin
betreuen bis zu 70 Kinder pro Nachmittag.

Im benachbarten Gymnasium Kreuzgasse betreuen diese Mitarbeiterlnnen mit ergdnzenden Helfern
auch das Projekt , Mittagspause” nach dem Erlass der Landesregierung NRW.

In den Ambulanten Hilfen zur Erziehung betreuen jetzt 11 Mitarbeiterlnnen 47 Familien mit 126
Kindern. Zusétzlich werden neun Intensive Sozialpddagogische Einzelbetreuungen durchgefiihrt. Das
Team ist durch Herrn Alexander Elter, Diplom-Pddagoge verstérkt. Frau Martina Rosenthal und Frau
Beatrix Sturm leiten die Abteilung.

Weitere vier Fachkréfte haben die Schulung fir sozialrdumliches Arbeiten abgeschlossen und damit
die Qualifikation fur die Tatigkeit in der Schwerpunkttrégerschaft erworben. Die maximale wochentliche
Stundenzahl fur ambulante Hilfen wird durch die Stadt KéIn auf 6 gekirzt. Konsequenz: Immer mehr
JFalle” in immer kirzerer Zetit.

Die Eltern-Kind-Gruppe in Volkhoven-Weiler wird weitergefthrt.
Im Doris-Roper-Haus wird die Vortragsreihe ,Wie gestalte ich mein Leben im Alter?” fortgefthrt.
Ca. 30 Gruppen ,50+" sind im Doris-Roper-Haus aktiv.

Ein Buro wird als kleine Cafeteria eingerichtet.
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2010

Der , Besuchsdienst Freunde alter Menschen” im Raum Ehrenfeld und Neustadt Nord hat neue
ehrenamtliche Besucherinnen gewonnen.

Das Nachbarschaftsheim hat fur das SeniorenNetzwerk Bickendorf Raume am Rosengarten gemie-
tet und ist auf dem Weg in die Selbststéndigkeit. Bis Ende 2011 soll es durch ein Team von freiwillig
Engagierten geleitet werden.

Das Nachbarschaftshaus AnsgarstralSe wird auch im zweiten Jahr seines Bestehens durch Frau
Martina Ferner, unterstttzt durch vier Honorarkréfte und 10 ehrenamtliche Helfer, geleitet.

2011

Der Trégerverein hat eine Namenserweiterung angenommen. Er heil3t jetzt Quéker Nachbarschafts-
heim e.V,, Norbert-Burger-Biirgerzentrum. Der Gedanke kam aus der Mitgliedschaft und der neue
Name ehrt Norbert Burgers mehr als 60jéhrige Verbundenheit mit dem Verein und seiner Arbeit.

Die Stadt KéIn beginnt am 28.3. mit dem Umbau, um den Seniorentreff und die Offene Tiir behin-
dertengerecht zu gestalten. Leider ziehen sich die Umbauarbeiten tber das ganze Jahr hin und stéren
den Betriebsablauf so sehr, dass manche Besucher nicht mehr kommen.

Im Rahmen eines Austauschs von Freiwilligen besuchen uns vier Mitarbeiterinnen des Wiener Hilfs-
werk e.V. fur vier Wochen und vier Personen aus unserem Helferkreis fahren zum Gegenbesuch nach
Wien.

Die Filiale Nachbarschaftshaus Ansgarstral3e wéchst, bliht und gedeiht auch im dritten Jahr unter
der Leitung von Frau Ferner. Zusammen mit 19 Freiwilligen organisiert sie mehr als 20 Gruppen und
Angebote. Der gut ausgestattete Computer-Raum darf jetzt genutzt werden und zieht die wissbegieri-
gen Senioren magisch an.

Das Thema , Inklusion” beschéftigt alle Ebenen im Zentrum tber das ganze Jahr.

Der Férderverein unterstitzt verschiedene Projekte, fir die es keine offentliche Férderung gab mit
insgesamt 9.200 € aus Spenden.

Am 31.12.2011 sind 50 Mitarbeiter in sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnissen mit durch-
schnittlich 28,2 Wochenstunden beschéftigt. 8 Prozent der Mitarbeiter sind schwerbehindert.

56 Freiwillige arbeiten durchschnittlich 205 Stunden pro Woche mit. Insgesamt 7 Frauen und Méanner
verrichten knapp 700 Sozialstunden.

Der Saal wird in diesem Jahr 87 Mal an Wochenenden und Feiertagen fur die unterschiedlichsten
Veranstaltungen vermietet.

Mehr als 40 selbstandige Gruppen benutzen unsere Réume.

In der Kindertagesstditte ist das letzte Schulkind ausgeschieden. Damit geht die lange Geschichte der
groBBen Altersmischung (3 - 14jdhrige Kinder) zu Ende. An ihre Stelle ist die Gruppenform von 2
bis 6jéhrigen Kindern getreten. In jeder Gruppe sind vier zweijéhrige.

Vielféltige Angebote der Kindertagesstdtte als Familienzentrum runden die Arbeit mit den Kindern
durch das Einbeziehen der Eltern ab.
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2011

Vielféltige Angebote der Kindertagesstdtte als Familienzentrum runden die Arbeit mit den Kindern
durch das Einbeziehen der Eltern ab.

Die erste Revision des Kinderbildungsgesetzes hat nicht alle versprochenen Verbesserungen fir die
Arbeit gebracht. Nur eine Stelle mit 18 Wochenstunden kann eingerichtet und besetzt werden, was
den vermehrten Aufwand fur die Betreuung der 2jahrigen Kinder nicht auffangt. Vorbereitung auf die
Schule, Singkreis und Sprachférderung sind Schwerpunkte in diesem Jahr.

In der Offenen Tiir vertreten 2 Halbtagskréfte (Angela Vogel und Bjorn Eberhardt) die in Elternzeit
befindliche Jana Rohrbeck und Claudia Weck hat die Leitung der Ubermittagsbetreuung tibernommen.

FloorWars-Germany, eine Breakdance-Veranstaltung mit ca. 700 Teilnehmern, ist das herausragende
Event des Jahres.

Die Besucherzahl im Kinderbereich schwankt zwischen 35 und 65, die Zahl der Jugendlichen zwischen
30 und 6o0.

Zur Ubermittagsbetreuung kommen taglich 60 Kinder.
An zwei Tagen pro Woche werden Kinder im Gymnasium Kreuzgasse in der Mittagspause+ betreut.

In den ambulanten Hilfen zur Erziehung werden 48 Familien mit 121 Kindern im Rahmen der
sozialpddagogischen Familienhilfe und Flexiblen Hilfe betreut. Elf Jugendliche und junge Erwachsene
erhalten Intensive Sozialpddagogische Einzelhilfe (INSPE).

In der Uberwiegenden Zahl der Familien (79,2%) sind Mutter oder Vater alleinerziehend. Es sind 14
Nationalitdten vertreten. Zehn fest angestellte Mitarbeiter bilden das Team unter der Gesamtleitung von
Frau Martina Rosenthal.

Im Bewegungsraum der Kindertagesstétte findet ein neues Sozialraumprojekt ,Elternpause” statt. Es wird
durchgefiihrt von zwei Teammitgliedern der Hilfen zur Erziehung und soll vor allem Eltern entlasten.

In den Wohnheimen Hansaring und VorgebirgsstralRe arbeiten 2 Fachkréfte mit Fliichtlingen.

Im Bezirk Chorweiler finden weiterhin mehrere Sozialraumprojekte statt:
Eltern-Kind-Gruppe in Volkhoven-Weiler und
Strukturierende Elternhilfen/Elterncafé.

Eine Gruppe von Freiwilligen (Freunde alter Menschen Kéln) engagiert sich aktiv gegen die Vereinsa-
mung alter Menschen. Siebzehn Mitglieder betreuen 16 Senioren in deren Wohnung und verhindern
so fur lange Zeit deren Ubersiedlung in ein Heim.

Herr Schwirten kntpft in seiner zweiten Halbtagsstelle weiterhin an den Sozialen Netzwerken, die
sich zunehmend verselbsténdigen.

Das Nachbarschaftshaus Ansgarstral3e wird weiterhin von Frau Martina Ferber geleitet. Zusammen
mit 19 Freiwilligen organisiert sie mehr als 20 Gruppen und Angebote. Der gut ausgestattete Compu-
ter-Raum darf jetzt genutzt werden und zieht die wissbegierigen Senioren magisch an.
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Im Mai mussten wir von Norbert Burger Abschied nehmen, der im Alter von 79 Jahren verstorben
ist. Er war seit dem Ende des Zweiten Weltkrieges dem Nachbarschaftsheim zuerst als jugendlicher
Besucher, spéter als ehrenamtlicher Helfer, Vereins- und Vorstandsmitglied verbunden und engagierte
sich zeitlebens fur dessen Ziele. Er fehlt uns sehr.

Erst Mitte des Jahres ist der umfangreiche Umbau wirklich abgeschlossen. So haben wir jetzt nicht nur
ein Uberwiegend barrierefreies Haus, sondern auch den Brandschutz erheblich verbessert.

Im Dezember ziehen die Kinder und Jugendlichen der Offenen Tiir in die renovierten RGume im
Souterrain. Dank der Barrierefreiheit kann die OT nun auch inklusiv arbeiten.

In der zweiten Jahreshélfte kostet die Auseinandersetzung mit den Sparplédnen der Stadtverwaltung
vor allem die Geschdiftsfiihrerin, Frau Marita Dockter, viel Arbeitszeit und -kraft.

Die hauseigene Fortbildung beschaftigt sich mit der Entwicklung eines Konzeptes zur Prévention und
Intervention gegen sexualisierte Gewalt.

Bei verschiedenen Stiftungen und von vielen Einzelpersonen kénnen Spenden eingeworben werden,
mit denen auch nicht &ffentlich geforderte Projekte durchgeftihrt werden kénnen.

Im Monatsdurchschnitt arbeiten 60 bezahlte Mitarbeiter (37 sozialversicherungspflichtig, 76 % Frauen
und 5 % schwerbehindert) im Nachbarschaftsheim. AuBerdem sind 12 Praktikanten und 99 Freiwillige
beschéftigt.

Frau Wilma Klumpe verabschiedet sich nach 25 Jahren in den Ruhestand und Herr Mehl ersetzt den
ausgeschiedenen Hausmeister, Herrn Mohr.

Neun Frauen und Ménner leisten tber 500 Sozialstunden unter Leitung unserer Hausmeister.

Im Saal finden 108 selbststéandig organisierte Veranstaltungen mit jeweils 50 bis 120 Besuchern an
den Wochenenden und Feiertagen statt.

Uber 30 Gruppen haben in unseren Rdumen ein Dach (iber dem Kopf und fiithren ihr selbst bestimm-
tes Leben.

An den Wochenenden nutzen 350 bis 420 Gaste unser Haus, in der Woche sind es 240 bis 280.
Das Haus ist in der Woche 63 Stunden getffnet und an den Wochenenden zusétzlich nach Bedarf.

Die Kindertagesstdtte wird von 62 Kindern zwischen zwei und sechs Jahren besucht — 12 davon sind
zwei Jahre alt.

Im Team gibt es kleine Verdnderungen vor allem wegen der Elternzeit bei neu geborenen Kindern.
Bei der Vorbereitung und Durchfiihrung des zentralen Fachtages der Familienzentren in Koln ist die
Gesamtleiterin, Frau Sonja de Glinther, stark engagiert.

Das , Berliner Eingewéhnungsmodell” wird von den Mitarbeitern methodisch genutzt, um neuen
Kindern die Aufnahme zu erleichtern.
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In der Offenen Tiir wird die zweite Stelle in zwei 50% Stellen umgewandelt, die Leitung hat weiterhin
Herr Jens Hartwig. So sind jeden Abend bis zu drei Fachkréfte anwesend, was sich positiv auf die
Jugendarbeit auswirkt

Pro Woche wird ein Mddchenabend emeut eingefthrt. Hohepunkt des Jahres ist wieder die Feri-
enfahrt nach Frankreich mit Kindern. Wegen der Auflagen des Bauaufsichtsamtes kann die Break-
dance-Veranstaltung , FloorWars-Germany” nicht mehr in der OT stattfinden.

Durchschnittlich 45 Kinder und 56 Jugendliche besuchen die OT taglich.
Der Zuwachs aus Rumdnien und Bulgarien stellt die Mitarbeiter vor vielschichtige neue Probleme.

Die UberMittagsBetreuung (UMB) wird von 124 Kindern vor allem aus dem Gymnasium Kreuzgasse
besucht, die téglich von bis zu 11 Mitarbeitern betreut werden. Zusétzlich wird die ,Pddagogische
Mittagsstunde” an zwei Tagen der Woche im Gymnasium Kreuzgasse organisiert und betreut.

In den Ambulanten Hilfen zur Erziehung (Sozialpad. Familienhilfe SPFH, Flexible Hilfen fur Kinder
und Jugendliche Flex, Intensive Sozialpad. Einzelbetreuung INSPE) sind weiterhin zwei Leitungs-
fachkréfte und 11 Fachkréfte tatig. Frau Klumpe ist nach 25 Jahren in den Ruhestand getreten. Frau
Martina Rosenthal hat die Gesamtleitung inne. Sie sind den Sozialrdumen 3 in Chorweiler und
Innenstadt Nord zugeordnet.

Flexible Hilfen und INSPE-Einsétze haben zugenommen. 44 Familien mit 113 Kindern wurden im
Rahmen von SPFH und Flexibler Hilfe betreut und 10 Jugendliche/junge Erwachsene im Rahmen von
INSPE.

Die , Elternpause” zur Entlastung von Eltern mit Kindern unter drei Jahren wurde fir ein weiteres Jahr
bewilligt.

Sowohl im Wohnheim Hansaring wie auch im Wohnheim Vorgebirgsstralle werden weiterhin Fliichtlin-
ge betreut.

Die , Eltern-Kind-Gruppe in Volkhoven/Weiler” ist aus der Sicht der Teilnehmerlnnen hilfreich fur die
Integration, fur Kontakte und fur die Sicherheit in der Kindererziehung.

Das Projekt , GANG” — Gewaltvermeidend, Antiaggressiv, Niederschwellig, Gruppenorientiert wird in
2012 erstmals von 2 Fachkréften fir 15-18jéhrige ménnliche Jugendliche angeboten.

Im Doris Roper Haus — Treff fiir Menschen ab 50 werden durch Herrn Heinz Schwirten und

Frau Wenzel die Weichen zur Bewadltigung der Zukunft gestellt. Stichworte wie Generationenkonflikt,
Isolation in Single-Haushalten, Junge Alte, Hochbetagte fordern neue Arbeitsweisen heraus. Korperliche
und geistige Fitness sowie Kreativitat konnen in mehr als 30 konstanten Gruppen trainiert werden.
Qualifikation der Gruppenleiterlnnen und Kontinuitét der Angebote bringen die Erfolge.

In der ,,Runde Doris” konnen die Gruppenleiterinnen mitreden und mitgestalten. Forum ,, Frischer
Wind” bietet jedem Interessierten die Moglichkeit, sich und seine Ideen einzubringen. Die Doris Roper
Buhne bietet jedem Kreativen die Gelegenheit, sich zu présentieren.
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2012

Die Freunde Alter Menschen haben sich mit der Gruppe in Berlin vernetzt und beschéftigen sich mit
den Grundideen der Petits freres des Pauvres in Frankreich. Von den 17 Freiwilligen arbeiten 10 in
einer Besuchspartnerschaft mit je einem élteren, allein lebenden Menschen in KéIn. Das Senioren-
Netzwerk Bickendorf steht kurz vor der Verselbsténdigung.

Das Nachbarschaftshaus Ansgarstral3e besteht drei Jahre als ,Filiale” in Neu-Ehrenfeld unter der Lei-
tung von Frau Martina Ferner. Ca. 100 Besucher aller Altersgruppen pro Woche nutzen die Angebote
wie Computergruppe, Geddchtnistraining, Literaturgruppe, Kochgruppe, Spiele, Meditation, Englisch,
Stricken, Malen und viele andere. 18 Freiwillige helfen mit.

2013

Dank der gemeinsamen Anstrengungen aller Burgerzentren wurden die geplanten Kiirzungen der
stddtischen Zuschiisse durch den Rat der Stadt zurtickgenommen. Fiir 2013 und auch fir 2014 wird
der Zuschul? in derselben Hohe wie seit 2004 festgelegt, was einerseits Sicherheit gibt, andererseits
abe,r vor allem wegen der seitdem gestiegenen Personalkosten, zu wenig ist.

Die Kiiche der Offenen Tiir und die Waschrdume der Kindertagesstétte werden wegen der Anpas-
sung an die hohe Zahl von Schulkindern in der Ubermittagsbetreuung und an die zweijéhrigen Kinder
in der KTS umgebaut.

An zwei Fachtagungen wirkt unsere Einrichtung mit:
Die Wirkungen der Burgerhduser in ihren Sozialrdumen
Nachbarschaftshéuser und Stadtteilzentren- Herausforderungen meistern, Potenziale entwickeln

Mit 23 verschiedenen Kooperationspartnern werden Projekte durch- bzw. weitergefiihrt.

Unser Forderverein, drei verschiedene Stiftungen und die Kélner Bank e.G. férdern Dienste in Berei-
chen, die nicht offentlich mitfinanziert werden.

Das Spendenaufkommen ist in diesem Jahr auf 5.459,68 € gestiegen und zusammen mit anderen
Eigenmitteln in die Finanzierung eingeflossen. Mit dem diesjéhrigen Jubildums-Weihnachtsbasar
kénnen wir zum funfzigsten Mal diese schéne und wichtige Veranstaltung durchfthren.

Von den 59 Mitarbeiterinnen (66%) und Mitarbeitern (34%) sind 37 sozialversicherungspflichtig.
Schwerbehindert sind 7%. 106 Freiwillige und 10 Sozialstindler ergénzen die Arbeit der Hauptamtli-
chen. Vertreter unserer Einrichtung arbeiten in 37 verschiedenen Gremien mit.

In der Kindertagesstditte ist 2013 das Jahr grol3er personeller Unruhe, verursacht vor allem durch
Wechsel wegen Mutterschutz (Arbeitsverbote) und Erziehungsurlaube.

Wegen des Rechtsanspruchs fir ein- und zweijéhrige Kinder und deren vorrangiger Aufnahme kénnen
kaum dreijahrige aufgenommen werden, obwohl bei uns mehr als 300 Anfragen vorliegen.

Die Kindertagesstétte erhdlt nach einer Re-Zertifizierungsphase erneut das Gutesiegel , Familien-
zentrum NRW”.

Die Kinder, die im néchsten Jahr in die Schule kommen, bilden die GroRengruppe und werden auf
ihre neue Rolle vorbereitet. Ausscheidende Kinder erhalten zum Abschied von ihren Erziehern einen
Brief - genannt ,Mein erster Brief”. Darin wird den Kindern mit einfachen und einftihlsamen Worten
von ihrer Zeit im Kindergarten erzéhlt, um ihnen eine schéne Erinnerung an diese Zeit auch noch nach
Jahrzehnten zu erméglichen.
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2013

Der Mddchen-Stammtisch wird seit einigen Jahren als Moglichkeit zur Bewdltigung von Konflikten
zwischen Médchen einberufen.

In der Delphingruppe wurden neun neue Kinder aufgenommen und dank der vorher besuchten
Schnupper-Nachmittage gut in die Gruppe eingewohnt.

In der Offenen Tur sind jetzt elektrisch schlieBende Brandschutztiiren im Flur eingebaut. Die Jugendli-
chen haben die Theke mit einem Anschlu® an das World Wide Web ausgestattet. Auch beim Ausbau
der alten Kuche halfen die Jugendlichen mit und es entstand eine moderne funktionelle freundliche
Kiiche, die immer mehr zum Treffpunkt im Hause wird.

Es arbeiten jetzt finf Erzieher/Sozialpddagogen/Sozialarbeiter mit insgesamt 106,5 Stunden wochent-
lich in der OT und 2 Sozialpéddagoginnen in der Ubermittagsbetreuung (UMB) mit 52,5 Stunden. Hinzu
kommen im Laufe des Jahres 22 Honorarkréfte und 3 Praktikanten in beiden Bereichen. Sie arbeiten
in 45 offenen Stunden pro Woche mit durchschnittlich 117 Kindern und Jugendlichen pro Tag. Bei

den Kindern sind 43 % ausléndischer Nationalitdt und bei den Jugendlichen 78 %. Fehlende Deutsch-
kenntnisse erschweren bei den Jugendlichen sehr stark die Kommunikation und Inklusion.

Im Interkulturellen Programm Dom-Moschee-Synagoge besuchen Kinder die verschiedenen Religi-
onen und erweitern ihr Versténdnis.

14 Mé&dchen und Jungen nehmen an der nun schon traditionellen Frankreichfahrt teil. In den
Herbstferien findet ein Abenteuerprogramm mit Abseil-Aktionen statt. OT-Ausweise werden bei den
Kindern wieder eingefihrt, um sie besser kennen zu lermen.

Die Ubermittagsbetreuung wird nach den groRen Ferien von 70 Mddchen und 65 Jungs besucht.

In der verldsslichen Betreuung fir Schuler der Sekundarstufe | liegt eine familienergdnzende
Erziehungsfunktion mit Begleitung und Hilfestellung bei den Hausaufgaben. Dartiber hinaus wird die
Freizeit altersgerecht gestaltet und ein gesundes Mittagessen angeboten.

Neben Kindern aus dem benachbarten Gymnasium Kreuzgasse nehmen Kinder aus schwierigen Fami-
liensituationen, vermittelt durch Jugendamt, Soziale Dienste und Sozialpddagogische Familienhilfe, teil.

Die UMB ist auch in diesem Jahr wieder Tréger der Padagogischen Mittagsstunde am Gymnasium
Kreuzgasse mit 16 Zeitstunden und 8 Mitarbeitern.

Die Ambulanten Hilfen zur Erziehung (SPFH, Flex und INSPE) sind zusténdig fur das Sozialraum-

team 3 in Chorweiler mit den Ortschaften Volkhoven/Weiler, Auweiler, Esch, Feldkassel, Heimersdorf,
Kasselberg, Langel, Lindweiler, Merkenich, Pesch und Rheinkassel sowie das Sozialraumteam Innen-
stadt Nord und Deutz.

Unter der Leitung von Frau Rosenthal und Frau Sturm arbeiten neun Fachkréfte und zusétzlich zwei
Fachkréfte in Flichtlingswohnheimen.

Im Jahr 2013 ist nun auch die Laufzeit der Hilfen von bisher 1-2 Jahren auf 9 Monate gekiirzt worden,
wenn sie von den Eltern freiwillig und ohne Kindeswohlgeféhrdung beantragt werden. Dies bedeutet
eine nochmalige Verdichtung der Arbeit fur die Fachkréfte und einen Einstieg in die Beschéftigung
von Ergédnzungskrdften (Kinderpflegerin 0.4.).

22



JAHR

EREIGNISSE

2013

Frau Beck und Frau Gottschling arbeiten auch als Ressourcencheckerinnen.
Das Sozialraumprojekt Elternpause geht im August in das dritte und letzte Jahr.

In den Fluchtlings-Wohnheimen Hansaring und Vorgebirgsstralle werden Freizeitangebote fir die
Kinder gemacht.

Erstmals wurde 2013 eine Gruppe fir stark problembelastete Mcdchen im Sozialraum Chorweiler
gegriindet.

Eine éltere Teilnehmergruppe verlasst das Projekt ,Gang” in Volkoven/Weiler. Die Eltern-Kind-Gruppe
in Volkhoven/Weiler wird fortgeftihrt.

In der SPFH und Flex werden 28 Familien mit 71 Kindern betreut, im Rahmen von INSPE 5 Jugendli-
che/junge Erwachsene.

Im Doris Roper Haus finden 46 Gruppen und Kurse selbst organisiert oder auch angeleitet statt. Sie
treiben Sport, greifen Hobbies auf, lernen Neues und engagieren sich flr etwas Sinnvolles. Dartiber
hinaus haben 10 Selbsthilfegruppen oder andere eigensténdige Gruppierungen in den Rdumen ihre
regelmaRigen Treffen. Im Jahresbericht geben viele der Gruppen einen Einblick in ihr Leben und ihre
Tétigkeiten im Jahr 2013. Ein Blick in den Bericht lohnt sich.

Im SeniorenNetzwerk Bickendorf ist das Blro am Rosengarten an den Sozialraumkoordinator unter-
vermietet, weil Herr Schwirten zum SeniorenNetzwerk Bocklemiind/Mengenich wechseln wird.

Das Nachbarschaftshaus Ansgarstral3e wird weiterhin von Frau Ferner geleitet, durch die Wohnungs-
bau-Genossenschaft finanziert und durch das Quéker Nachbarschaftsheim personell und organisato-
risch betreut. Viele der Gruppen und Angebote bestehen seit Anbeginn, sind sehr stabil und haben
kaum Platz fur neue Mitglieder. 47 Besucher finden in 2013 zum ersten Mal den Weg ins Haus. 20 ne-
benamtliche Fachleute bringen ihre Kenntnisse und Féhigkeiten in die unterschiedlichsten Gruppen ein.

2014

Die zehnte Fachtagung der Burgerzentren und Burgerhduser hat die Flichtlingsproblematik zum The-
ma. Die Offene Tur wird von vielen jugendlichen Fliichtlingen aus der Notaufnahme Herkulesstral3e
besucht.

Insgesamt 7 Frauen und Ménner verrichten mehr als 350 Sozialstunden.

Der finanzielle JahresabschlulB 2014 in Hohe von 1.967.852 € kann ausgeglichen werden, weil dank
grofRzuigiger Spenden, eingenommener Beitrdge und aus dem Weihnachtsbasar 142.604 € einge-
bracht werden konnten.

Im Saal werden an 143 Wochenenden und Feiertagen die unterschiedlichsten selbst organisierten
Veranstaltungen fir bis zu 420 Personen durchgefiihrt. 29 feste Gruppen treffen sich regelmallig in
unseren Réumen. Die Einrichtung ist an 63 Stunden je Woche fiir 240 bis 280 Personen getffnet.

Anders als viele andere Einrichtungen hat unsere Kindertagesstdtte - Leitung: Frau Sonja de Glinther

- nach wie vor ein aus Mannern und Frauen gemischtes Team. In jeder Gruppe sind Erzieherinnen
und Erzieher tétig und zusétzlich mannliche Praktikanten. Im Rahmen der Inklusion leben zwei Kinder
mit Eingliederungshilfe in der Einrichtung, bei denen eine kérperliche oder geistige Beeintrachtigung
festgestellt wurde.
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2014

Der bisher vom Land NRW vorgeschriebene Sprachtest ,Delfin 4" wird ersetzt durch die ,Alltagsinte-
grierte Sprachbildung und Beobachtung in NRW”. Die Beobachtungen und Dokumentationen sind
zusétzliche Arbeit fir die Fachkréfte.

Heike Schlesinger arbeitet wieder als gruppentbergreifende Kraft.
Die Kleinsten machen ihren Mittagsschlaf jetzt wieder alle zusammen in einem ,Schlafraum®.
Die Delfingruppe macht zusammen mit den Eltern einen Schiffsausflug auf dem Rhein.

Die Offene Tiir fiir Kinder und Jugendliche - Leiter: Herr Jens Hartwig - wird im Laufe des Jahres
zunehmend von jungen Fliichtlingen u.a. aus Eritrea besucht, die in dem groRen Haus Herkulesstralle
untergebracht sind.

Taglich besuchen im Durchschnitt 57 Kinder und 59 Jugendliche die Einrichtung. Vier Fachkréfte (drei
davon halbtags), vier Honorarkréfte und funf Praktikanten bilden das OT-Team.

Die ,Gesundheitsorientierte Jugendarbeit (GoJa) wird weitergeftihrt und die Einrichtung wird ein zwei-
tes Mal als ,, GUT DRAUF"-Einrichtung zertifiziert.

Im Sommer wird ein aus Spendenmitteln finanzierter Trinkbrunnen in Betrieb genommen. In einer
Upcycling-Aktion werden mit den Kindern Insektenhotels und eine Sitzgarnitur hergestellt.

Die UberMittagsBetreuung (UMB) ist fur 130 Kinder der Sekundarstufe | ein verléRlicher Anlaufpunkt
nach der Schule. Hier wird ihnen ein gesundes Mittagessen aus der hauseigenen Kiiche, Hausaufga-
benhilfe, Freizeitgestaltung und Beratung angeboten. Zwei Fachkréfte und 6 bis 10 Studenten stehen
ihnen nachmittags zur Verfligung.

Zweimal wochentlich fihren Fach- und Honorarkréfte im Gymnasium Kreuzgasse die Pddagogische
Mittagsstunde durch.

In den Ambulanten Hilfen zur Erziehung sind die
Sozialpddagogische Familienhilfe (SPFH) nach § 31 SGB VIl und
Flexible Hilfen fur Kinder und Jugendliche (Flex) nach § 27 SGB VIII (53 Familien mit 131 Kindern) und
Intensive Sozialpddagogische Einzelbetreuung (INSPE) nach § 35 SGB VIII (10 Jugendliche)
zusammengefasst.

Unter der langjéhrigen Leitung von Frau Martina Rosenthal arbeiten elf Fachkréfte in den verschie-
denen Hilfeformen und insgesamt 30 Betreuungsféllen. Der Sozialraum Chorweiler und Innenstadt
Nord/Deutz sind die Schwerpunkte der Arbeit. Zu letzterem gehdren die Fliichtlingswohnheime am
Hansaring und in der Vorgebirgsstralie, wo mit einigen Familien intensiv gearbeitet wird.

Das Doris Roper Haus wird seit vielen Jahren von Herrn Heinz Schwirten geleitet. Es ist der Teil des
Nachbarschaftsheims, der sich vor allem den Menschen ab 50 Jahren widmet. Die Besucher haben
den Raum und die Moglichkeiten, sich zu engagieren, ihre Fahigkeiten auszubauen, Neues zu erlernen
oder ihren Interessen nachzugehen. Freiwilligkeit, Selbstbestimmung, Soziales Lernen und Ge-
meinschaft sind die Eckpfeiler dieser Arbeit. 41 Gruppen treffen sich wochentlich z.T. selbst organi-
siert oder auch mit Gruppenleitern zu den unterschiedlichsten Inhalten. Die Gruppenleiter oder Dele-
gierten treffen sich mehrmals jahrlich um das Gesamtprogramm zu diskutieren und zu bestimmen.
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Die SeniorenNetzwerke Ehrenfeld, Bickendorf und Bocklemiind-Mengenich werden weiterhin
vom Doris Roper Haus betreut, wobei letzteres noch im Aufbau ist.

Die Freunde alter Menschen in Kéln werden seit Januar von Frau Blasius — ausgeliehen von Berliner
Verein ,Freunde alter Menschen” — zur Weiterentwicklung angeregt. Es geht vor allem um Besuchspart-
nerschaften mit einsamen Menschen.

Das Nachbarschaftshaus Ansgarstr. 5 wird weiterhin von unserer Mitarbeiterin Frau Martina Ferner
geleitet. Die GAG finanziert diese Arbeit in dem ihr gehérenden Haus. In 77 Gruppen verfolgen die
Bewohner des umliegenden Stadltteils ihre eigenen Interessen. Dariiber hinaus nehmen sie an Veran-
staltungen im Jahresverlauf und an Museumsfahrten teil.

2015

Die sozialpadagogische Arbeit mit Fliichtlingen findet Eingang in die Arbeitsbereiche Kindertagesstétte,
Offene Tur und Hilfen zur Erziehung. Mit Hilfe von ehrenamtlichen Helfern werden fir die Flichtlinge
aus der Turnhalle des Gymnasiums Kreuzgasse in unserer Nachbarschaft folgende Angebote gemacht:

Sprachkurse

Betreuung fur Kinder von 0,5 bis 6 Jahren

Cafeteria in der Thekenhalle der OT vormittags

Im September beginnt die Suche nach einem Nachfolger fur unsere Geschéftsfihrerin Frau Marita
Dockter.

Im Rahmen der Brandschutzsanierung wird mit vielen Verzégerungen im Herbst die Flurdecke im
Souterrain nebst Beleuchtung erneuert. Die Einschrénkungen in der Arbeit sind erheblich.

Mitarbeiter nehmen an der 11. Fachtagung der Kélner Burgerzentren teil zum Thema Kinder- und Al-
tersarmut. Die hauseigene Fortbildung widmet sich in der Zeit zunehmender Belastungen dem Thema
JAchtsamkeit”.

Mehrere Projekte und Anschaffungen kénnen dank der Spenden von Forderverein und verschiedenen
Stiftungen verwirklicht werden.

Die Zahl der Mitarbeiter steigt auf durchschnittlich 60 im Monat. Am 31.12.15 sind 38 Mitarbeiter
sozialversicherungspflichtig beschéftigt. Schwerbehindert sind 8 9% der Mitarbeiter.

111 Freiwillige helfen durchschnittlich 130 Stunden je Woche. 7 Méanner und Frauen verrichten iber 100
Sozialstunden in der Einrichtung.

Die Stadt KolIn trégt mit 1.536.964 € den GroRteil der Gesamtkosten von 1.980.920 €. Die Einrichtung
bringt 142.314 € an Eigenmitteln ein. Diese stammen zu einem Teil aus den Beitrégen, die die Besucher
fur viele selbst organisierte Veranstaltungen zahlen.

Die Mitarbeiter der Kindertagesstdtte sind unter der Leitung von Frau Sonja de Giinther dank nur
eines Wechsels zu einem tollen verldsslichen Team zusammengewachsen. Hierzu gehoren auch die
beiden Kochinnen und die Reinigungskraft. Im November werden zwei syrische Fltichtlingskinder aufge-
nommen.

Der Mangel an Fachkrdften und die diinne Personaldecke in Kindertageseinrichtungen erforden ver-
stérkte Anstrengungen zu Verbesserungen im gesamten Arbeitsfeld.
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Eltern und Kinder veranstalten einen Flohmarkt um mit dem Erlés die Opfer des Erdbebens in Nepal zu
unterstdtzen.

Als neues Angebot wird einmal pro Woche fr eine Stunde den dreijéhrigen Kindern ein Ruheangebot
gemacht. Ebenso einmal wochentlich werden die zweijéhrigen Kinder in einer Gruppe zusammenge-
holt, um ihren Bedurfnissen nach Gemeinschaft altersgerecht nachzukommen.

Im Herbst wird in Gemeinschaftsarbeit mit Eltern und Kindern eine neue ,Matschanlage” im Aullen-
gelande gebaut.

Unter der Leitung von Herrn Jens Hartwig arbeiten in der Offenen Tiir fiir Kinder und Jugendliche
drei Fachkrafte, sechs Honorarkréfte, finf Praktikanten und zwei ehrenamtliche Mitarbeiter.

In diesem Jahr hat sich die Besucherstruktur stark gewandelt. Die jugendlichen Fliichtlinge vom Balkan
und aus Afrika haben die OT entdeckt und bilden mit 54% die tonangebende Besuchergruppe. In ei-
nem Tagesseminar der Arbeitsgemeinschaft Offene Tur werden alle Mitarbeiter Gber die wesentlichen
Bedingungen fir das Leben der Fliichtlinge in unserer Stadt und ihre psychosoziale Situation informiert.

Durchschnittlich besuchen 49 Jugendliche und 56 Kinder pro Tag die Einrichtung.

In der zweiten Jahreshélfte wird ein ,Jungentag” eingefihrt, wéhrend die Arbeit mit den Mé&dchen in
die restlichen Offnungszeiten integriert ist.

An der Demonstration gegen die Kiirzungen der stadtischen Férderungen im gesamten Sozial- und
Jugendbereich beteiligt sich eine grolRe Gruppe von Kindern vor dem Rathaus.

In der Kickerliga der Offenen Tiiren erkdmpft sich unsere Mannschaft den zweiten Platz.

In den beiden ersten Wochen der Sommerferien nehmen 20 Kinder téglich an einem abwechslungs-
reichen Programm in K&In und Umgebung teil. In der zweiten Woche féhrt — wie in jedem Jahr — eine
Gruppe von 14 Kindern zum Zelten an die franzésische Kanalkiiste. Auch in den Herbstferien gibt es
fur Kinder und auch Jugendliche ein besonderes Programm.

Die UberMittagsBetreuung (UMB) wird von 130 Kindern (56 Médchen und 74 Jungen) wahrgenom-
men. Da nicht alle Kinder gleichzeitig aus der Schule kommen, haben sie in der Kiiche mit 25 Plétzen
einen gematlichen Essenraum.

Nach dem Essen machen sie ihre Hausaufgaben und erhalten hierbei, wenn nétig, Hilfen. Anschlie-
Rend spielen sie im Freizeitbereich der Offenen Tur. Die Anzahl der Fachkréfte ist unverandert.

Die pddagogische Mittagsstunde im Gymnasium Kreuzgasse wird von zwei Fachkréften, 10 Honorar-
kréften und einem Referendar gestaltet.

Auch im Arbeitsbereich Ambulante Hilfen zur Erziehung (Leitung: Frau Martina Rosenthal) ist die
Auswirkung des Flichtlingsstroms zu spiren. Auf Bitten des Jugendamtes tibernimmt die Abteilung die
Versorgung und Betreuung von bis zu 10 ,unbegleiteten minderjéhrigen Fliichtlingen” in einem
Ehrenfelder Hostel. Drei Fachkréfte und funf Honorarkréfte ibernehmen die Rundum-Betreuung.

Wegen der geringer gewordenen Auslastung ist die Zahl der Fachkréfte fur SPFH, Flex und INSPE auf
sieben verringert worden. Es werden jedoch sogenannte , Ergdnzungskrdifte” eingestellt, die in Kombi-
nation mit einer SPFH/Flexiblen Hilfe in lebenspraktischen Angelegenheiten Unterstiitzung geben.
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Die Zahl der betreuten Familien und Jugendlichen geht zurtick auf 43 Familien mit 94 Kindern. 11
Jugendliche werden im Rahmen von INSPE betreut.

Die Eltern-Kind-Gruppe in Volkhoven-Weiler ist nach wie vor gut besucht.

Im Jugendzentrum Magnet werden neun Kinder ab 12 Uhr betreut, die keinen Platz in einer OGS
gefunden haben.

In Anlehnung an die Familienarbeit im Flichtlingsheim Hansaring wird dort als neue Hilfeform Fami-
lienintegrationsbegleitung eingefuhrt. Hier helfen zwei Fachkréfte finf Familien intensiv bei ihren
Bemiihungen um Integration.

Das Doris Roper Haus — dabei sein ab 50 hat personelle Verstdrkung bekommen. Neben Herrn
Heinz Schwirten als Leiter arbeiten seit September Frau Heike Wagner und ab Oktober Frau Ria
Ostwald (Koordination Besuchspartnerschaften der Freunde alter Menschen).

Am 8.Mai wird im Deutschlandfunk in der Sendung ,Lebenszeit” ein Beitrag zum Thema ,Alters-
empfinden — Lebensgefiihl ab 80" gesendet. An dem Gespréch nehmen neben Herrn Schwirten die
Besucherin Frau Erika MaaRen sowie mehrere hochrangige Fachleute teil.

Frau Ostwald hat eine Reihe von Freiwilligen im Alter von 19-35 Jahren gefunden und begleitet sie bei
der Anbahnung von Besuchspartnerschaften und deren Durchfihrung.

Der Stricktreff hat sich um die Aktivitét Garn-Spinnen erweitert und arbeitet generationstibergreifend
auch mit Kindern aus der Ubermittagsbetreuung.

Im Seniorenhaus der GAG in der Mechternstral3e haben Freiwillige aus dem Doris Roper Haus auf
einen Hilferuf hin ein kleines Begegnungscafé organisiert, das sich bereits nach kurzer Zeit mit Leben
fullt.

Das Nachbarschaftshaus Ansgarstral3e hat sich unter der Leitung von Frau Ferner durch einen
grol3en Schriftzug auf der Fassade duRerlich verandert. Das Programm ist noch vielféltiger geworden
dank des Engagements vieler Freiwilliger und Gruppen. Der Tag der offenen Tiir ist gut besucht. Hier
entsteht die Idee, wieder eine neue Vorlesestunde fir Kinder ins Leben zu rufen.

2016

Neuer Geschéftsfuhrer: Bernd Naumann.
Integration der ,Fltichtlinge” in die Stadtgesellschaft ist groRes Thema in 2016.

Das QNBH engagiert sich als ,Wohnzimmer” fir 7160 Gefliichtete, die in der Turnhalle des Gymnasium
Kreuzgasse notuntergebracht sind, wie folgt:

Freizeitangebote der OT (wie z. B. den Tanzprojekten ,Wasser (k)ein Menschenrecht” und
,Ich denke sowieso mit eigenen FilRen” finanziert durch Kulturrucksack NRW).
Raumvergabe flr Sprachkurse.
Niederschwellige und freiwillige sprachliche Férderung von Jugendlichen zusétzlich zu ihren
Sprachkursen in der OT.

Zum Jahresende wird die Notunterbringung in der Turnhalle beendet.
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Die ambulanten Hilfen zur Erziehung sind ebenfalls mit und fir Menschen mit Fluchterfahrung wie
folgt aktiv:

Fortfilhrung der Gruppenangebote fir Grundschulkinder in den Wohnheimen Hansaring und Vorge-
birgsstralie als Sozialraumprojekte im Auftrag des Allgemeinen Sozialen Dienstes des Jugendamtes
Innenstadt.
Ubernahme eines Gruppenangebotes fiir Grundschulkinder im Wohnheim Severinswall von der
Outbackstiftung, ebenfalls ein Sozialraumangebot
Familienintegrationsbegleiter-Projekt, gefordert durch den IKD, zur besseren Vernetzung der geflich-
teten Familien mit Freizeit- und Beratungsstellen
ein Musik- und Bewegungsangebot fir gefliichtete Kinder in der GGS Pesch wurde initiiert und
durch den IKD gefordert
Ausweitung der Notbetreuung von unbegleiteten minderjahrigen Geflichteten von 4 auf 8 Jugendliche
in einem Ehrenfelder Hostel. Glticklicherweise konnten im Laufe des Jahres alle in Regeleinrichtungen
oder eigene Wohnungen vermittelt werden.

Die Brandschutzarbeiten durch Externe ziehen sich weiter durch das gesamte Jahr 2016. Weitaus
zlgiger gehen die Renovierungsarbeiten mit den OT-Besuchenden in der Disco und dem Thekenraum
voran und kénnen zu einem erfolgreichen Abschluss gebracht werden.

Erste Teilnahme am Ehrenfelder Veedelszoch mit 60 Kindern, Eltern, Senior*innen und Mitarbeitenden.

RegelméRige Veranstaltungen wie die Karnevalssitzung der Kita, das Friihlingsfest und der Weihnachts-
basar, sowie die Teilnahme mit einem Stand am Weltkindertag werden fortgesetzt.

Griindung des Fordervereins zur finanziellen Unterstiitzung der sozialen Arbeit im QNBH durch
Spenden und Fordermittel.

Rickgabe der Trégerschaft Uber das Nachbarschaftshaus Ansgarstral3e nach sieben Jahren an die Eh-
renfelder Wohnungsgenossenschaft.

Erste Grol3gruppenfahrt der Kita mit Vorschulkindern Gber zwei Tage und zwei Néchte in die Eifel. Start
des Gartenprojektes in der Kita.

Erstmalig kommen studentische Praktikant*innen im Praxissemester in der OT zum Einsatz.
Die Sommerferienfahrt der OT ist als fixer Programmpunkt etabliert.

Die OT wird als eine von vier Kélner OT’s von der Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklérung far
ihre vorbildliche Arbeit in der Suchtpravention im Rahmen des GUT DRAUF-Programms ausgezeichnet.

2017

Fortsetzung der Zusammenarbeit mit den Gefliichteten von 2015, z. B.

in speziell geférderten OT-Projekten fir Jugendliche, die den Kontakt zur OT nach ihrem Auszug aus
der Turnhalle aufrechterhalten

in Form von INSPE (Intensive Sozialpddagogische Einzelbetreuung) durch das Team der Ambulan-
ten Hilfen zur Erziehung nach dem Auszug von jungen Erwachsenen aus der Notunterbringung in
eine eigene Wohnung

28



JAHR EREIGNISSE
2017 das Familienintegrationsbegleiterprojekt hat sich bewéhrt, wird konzeptionell ausgebaut und auf
Grund seines praventiven Charakters als Sozialraumprojekt Gber den Allgemeinen Sozialen Dienst
der Stadt Koln/Team Innenstadt Nord unter dem Namen ,FaWuH" (Familien in Wohnheimen und
Hotels) fortgesetzt
Die Kita wird optisch und praktisch im Zuge einer Renovierung umgestaltet.
Personelle Ausweitung des Programmbereichs , Freunde alter Menschen” (eine Vollzeitstelle fur Frau
Ostwald).
Frau Mandischer, langjéhrige ehrenamtliche Mitarbeiterin in der Verwaltung, stirbt.
Erste OT-Jugendfahrt nach Monschau mit Untersttitzung durch die Bezirksjugendpflege Innenstadt.
Tanzprojekte in den Ferien werden weiterverfolgt, eine regelmaRige Tanz AG in der UMB eingerichtet.
Wiederholung des Workshops von 2016 ,,Urbane Kunst — Graffitispriithen mit alten Menschen” im
DRH: Bei beiden Workshops wurden AuBenwénde des QNBH neu gestaltet.
Ehrenamtliche Mitglieder des Arbeitsausschusses im Vorstand begannen mit der Digitalisierung eines
QNBH-Archivs.
Die Brandschutzsanierung zieht sich weiter hin...
2018 ... und findet auch 2018 keinen Abschluss.

Beauftragung eines Gutachters zur Erstellung einer Expertise zum Sanierungsbedarf des Gebdudes
mit Unterstltzung der Fachstelle Birgerhduser/Burgerzentren der Stadt Koln.

Renovierung des Fitnessraumes durch Spendengelder und mit tatkréftiger Mitarbeit von OT-Besu-
chenden.

Die Disco kann nach l&ngerer renovierungsbedingter Pause wieder eréffnet werden.

Verschénerung der AuBBenfldchen durch die seit 2026 laufenden generationentbergreifenden Pro-
jekte ,Urbanes Gartnern” und ,Essbares Quaker”.

LVR Mittel ermoglichen fortan ein fldchendeckendes WLAN im QNBH und eine technische Moderni-
sierung der Arbeitsplétze.

Ein neues Buchhaltungsprogramm wird eingefthrt.

Die Homepage des QNBH wird in Betrieb genommen und neue Werbetréger fur die einzelnen Ar-
beitsbereiche erstellt.

Einfihrung der mehrtégigen externen Jahresklausuren der Programmleitenden. Sie dienen fortan
der intensiven Reflexion und vor allem als zentrales Steuerungselement fur mittel- und langfristige
Ziele.

Die ,Kolner Elf*, ein Zusammenschluss der 14 Kélner Blrgerzentren, zu denen auch das QNBH

zahlt, hat eine Petition an die Stadt KéIn erstellt. In dieser wird gefordert, dass demokratiefeindlichen
Gruppen und Parteien die Nutzung der Burgerzentren verwehrt werden soll. Die Stadt Koln setzt einen
entsprechenden Beschluss um.
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2018

Start des ,Partizipationsprojektes” das seitens der Stadt Koln im Rahmen der Arbeitsgemeinschaft der
Offenen Turen in Koln zur Entwicklung von best practice Modellen gefordert wird.

Start des Projektes ,, Zwischenwelten — Finde deinen Weg” /,,Gender Fair Play” geférdert durch die
Stadt KoIn zur Starkung der geschlechtersensiblen sexualpddagogischen Arbeit. Es ermoglicht jungen
mannlichen Personen von 14 bis 26 Jahren mit Flucht- oder Migrationserfahrung Anknipfungspunkte,
Hilfestellungen und Maglichkeiten zur Auseinandersetzung mit Themen, die durch Zuwanderung in
eine andere Kultur entstehen koénnen.

Im Rahmen der laufenden OT wird nun auch kostenlose Hausaufgabenbetreuung fur Jugendliche
angeboten.

Teilnahme an ,,Kélle Putzmunter”.

Die UMB, 2001 mit 30 Kindern gestartet, wird inzwischen von ca. 130 Kinder regelméRig genutzt.
Schaffung einer zusétzlichen festen Stelle in der UMB durch Mittelzusetzung der Stadt Koln.
Teilnahme an der Projektwoche des Gymnasiums Kreuzgasse mit einem Theaterprojekt im QNBH.

Ein generationentbergreifendes Angebot wurde geschaffen, indem die Teilnehmenden des
Senior*innenprojektes ,Maschentausch” Kindern das Hékeln beibringen und dartber in einen Aus-
tausch kommen.

Das , Lecker Kaffee” startet: Einmal wdchentlich erschaffen Ehrenamtliche ein Café im Thekenraum, in
dem sich alle Gast*innen des QNBH eine kleine Auszeit nehmen kdnnen.

Heinz Schwirten Ubergibt die Leitung des DRH zum Jahreswechsel nach tber 30-jéhrigem Engage-
ment an J6rg Paschke und geht in Rente.

Politische Erwachsenenbildung wurde in Form von Videovortragsreihen mit einem anschlielenden
Diskussionsforum initiiert.

Der erste Smartphone Workshop fur Senior¥innen wurde angeboten.

Start von vier Eltern-Kind-Gruppen in Wohnheimen fir Geflichtete, welche als Sozialraumprojekt
durch den Allgemeinen Sozialen Dienst des Jugendamtes, als Briickenprojekt oder den IKD finanziert
werden.

FaWuH (Familien in Wohnheimen und Hotels) wird auf den Sozialraum Innenstadt Stid ausgedehnt.

,Ubergénge gestalten”, ein durch den IKD der Stadt KéIn ins Leben gerufenes und finanziertes Projekt,
wird in Chorweiler und der Innenstadt von uns durchgefuhrt.

Hierbei werden Familien unterstttzt, die aus einem Wohnheim in eine eigene Wohnung ziehen und
infolgedessen neue Vernetzungen bendtigen.

2019

Das Thema Datenschutz wird in allen Arbeitsbereichen professionalisiert.

Wahrend der Klausurtagung wurde ein Leitbild ,Fihrung” entworfen, welches flache Hierarchien, Mitbe-
stimmung und Partizipation wiederspiegelt.




JAHR

EREIGNISSE

2019

Die Gestaltung der Personalentwicklungsgesprdche wurde weiterentwickelt.

Das Partizipationsprojekt in der OT trégt Friichte. Ein neues Konzept verankert sie in der téglichen Arbeit
mit den Jugendlichen. Kuinftig organisieren die Kinder bei jedem Ferienprogramm eine Woche selb-
standig mit dem vorgegebenen Rahmen. Zudem wird eine gewéhlte Quaker-Kinder-Vertretung einge-
richtet. Auch was den Entspannungs-Raum, die , Qudker Area” angeht, haben die Kinder freie Hand in
der Gestaltung und Verwendung der bereitgestellten Ressourcen.

Tanz- und Bewegungsangebote bilden inzwischen den Schwerpunkt der OT:
Das Tanzbattle ,Create New Styles” wird weitgehend von und mit den Jugendlichen aufgestellt.

Ein Tanzkurs fir 10-14-J&hrige startet, bei dem Choreographien eingelbt werden.

In Kooperation mit,, Grenzenlos in Bewegung e.V.” hat im Sommer ein wochentliches Sportangebot
stattgefunden.

Die Jazzhausschule fiihrt ein Bandprojekt durch, in dem Kinder und Jugendliche Instrumente kennen-
lernen, Songs eintiben oder selber schreiben kénnen.

Das QNBH fungiert als Wahllokal fur die U18-Wahl des Europaparlaments, wodurch Schiiler*innen
sich beteiligen und politische Bildung hautnah erleben kénnen.

Die Teilnahme am Ehrenfelder Veedelszoch ist inzwischen Tradition.

Gender Fair Play wird fortgesetzt: Mit einer offenen Kochgruppe als Basis werden Gesprache, kontro-
verse Diskussionen, Entwicklungen maoglich. Diese werden durch ein Kunstprojekt mit Mustafa Zekirov
und eine Reise nach Berlin mit Besuch des Bundestags erganzt.

In einem generationstibergreifenden Gartenprojekt werden wieder gemeinsam biologische und sozia-
le Erfahrungen zwischen Stadtkindern und &lteren Menschen mit Gartenerfahrung gesammelt.

Die UMB wird nach der Neukonzeption seitens der Stadt nun unter dem Begriff , Informelle stabilisie-
rende Bildungsangebote” (ISBA) gefihrt. lhre Finanzierung ist vorerst bis 2021 gesichert.

Das Seniorennetzwerk Bocklemiind-Mengenich endete mit seiner planmé&Rigen Verselbstandigung.
Das Seniorennetzwerk Vogelsang ging in die QNBH-Trégerschaft tber.

Tagesseminar , Singen und Stille — Wenn die Seele singt” mit Markus Stockhausen im DRH findet
statt.

Karl Max Jahn tbergibt nach Uber 10-jahriger ehrenamtlicher Tétigkeit die Trommelgruppe an einen
Nachfolger.

Eine Gedéachtnistrainingsgruppe startet im DRH.

Die , Freunde alter Menschen” ermdglichen nicht nur Besuchspartnerschaften, sondern schaffen
auch Zusammenkinfte, Ausflige etc. um gegen Vereinsamung im Alter vorzugehen.

Die Kita erreicht eine geschlechtlich paritdtische Personalbesetzung.

Im Rahmen des Bundesprogramms zur Fachkréfteoffensive werden zwei Menschen zu Erzieher¥innen
ausgebildet.
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2019

Eine intensive Auseinandersetzung des Personals und der Kinder mit dem Thema Ernghrung, Mdllver-
meidung, Energie sparen und 6kologische Vielfalt fihrt zur Auszeichnung der Kita als , Nachhaltige
KiTa — mit Kindern aktiv fiir die Welt” durch Engagement Global im Auftrag des Bundesministeriums
fur wirtschaftliche Entwicklung und Zusammenarbeit.

Durch die Teilnahme am Projekt StERN (Steigerung von Erndhrungsbildung, Regionalitét und Nachhal-
tigkeit) wird dieses Ansinnen fortgefthrt.

Partizipation ist auch in den Ambulanten Hilfen zur Erziehung nicht nur gesetzlich vorgegeben, sondern
immer auch schon Teil der Haltung des Teams und Methode in den Arbeitseinsétzen gewesen. 2019
setzt sich das Team jedoch intensiv mit dem Thema und seinen Umsetzungsmaglichkeiten in der
Fallarbeit auseinander.

Zwei Eltern-Kind-Gruppen werden wegen ricklaufigen Bedarfs geschlossen.

Die Kélner EIf entwickeln gemeinsam ein neues Konzept und infolgedessen auch eine neue Home-
page und Broschure. Im Rahmen eines Aktionsmonats der Kolner EIf zum Thema Nachbarschaft ruft
das QNBH einen Fotowettbewerb aus und stellte die Ergebnisse auf dem jéhrlichen Fest der Nach-
barn aus.

2020

Coronamalinahmen pragen die Arbeit:

SchlieBungszeiten; Impfungen im QNBH,; digitale und kontaktlose Angebote; Kontakte mit Maske, Ab-
stand und Raumltftern; Kommunaler Rettungsschirm und Spenden zur Existenzsicherung der Burger-
zentren; Hygieneregeln; abgesagte oder eingeschrankte Feste (Weihnachtsbasar to go); die Erkenntnis,
dass wir systemrelevant sind; Kreativitdt und Solidaritat; Notgruppenbetreuung; Videokonferenzen und
Videoportale fur Kinder mit selbst erstellten Beitrdgen; eingeschrénkter Regelbetrieb; Risikogruppen;
Mitarbeitendenschutz; Coronatests; Quaranténe; Angebote bei Instagram und Jitsi fir Jugendliche;
Lockdown; AHA-Regel; ,auBerschulisches Bildungsangebot” (zum Reduzieren coronabedingter Lernde-
fizite); Homeschooling; Maskenausgabe.

Martina Rosenthal geht nach iber 30 Jahren als Koordinatorin der Ambulanten Hilfen zur Erziehung
in den Ruhestand. Sie engagiert sich fortan im Arbeitsausschuss des QNBH. Ihre Nachfolge tritt Christi-
ne Wenzel an.

Auch Karin Hoek geht nach tiber 30 Jahren als Kochin in den Ruhestand, bleibt der Kita und UMB
aber als Springerin in der Kiiche noch lange Zeit erhalten. Ihre Nachfolgerin ist Soheila Jafari.

Ein neuer Bus wird durch die Rundschau-Altenhilfe GUTE TAT e.V. gespendet.
Der Bolzplatz neben dem QNBH wird seitens der Stadt Kéln saniert.

,Ein Garten fiir die Sinne” wurde von der Aktion Mensch geférdert und ermaéglichte die Einrichtung

eines BarfuBpfades, von Fuihlkdsten und Hochbeeten sowie das Setzen zahlreicher Pflanzen im Garten.

Geplant, angelegt, gestaltet und geerntet wurde mit den Kindern.

Kinder organisieren Spendenaktion anldsslich der Brande in Australien und nehmen teil an der Aktion
,Sing for the climate” mehrerer Jugendeinrichtungen vor dem Dom.

Start eines Breakdance-Kurses in der OT. Das Projekt , Be the change” startet in Kooperation der OT
mit der Jazzhaus Schule Kéln, geférdert vom LVR als soziokulturelles Musik-Tanz-Theaterprojekt.
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2020 ,Bilder lesen” startet digital statt in Présenz im DRH.
Das SeniorenNetzwerk Ossendorf startet mit einer Bestandsaufnahme und Analyse im Stadtteil, aber
in Ermangelung von Prasenzveranstaltungen wegen Corona auch mit einem Hofkonzert, das von den
Balkonen aus mitverfolgt werden kann.

2021 Corona im 2. Jahr: Das Burgerzentrum bleibt im ersten Halbjahr geschlossen, die Kita bietet eine

Notbetreuung an; Ausbau von Homeoffice und digitalen Angeboten bei gleichzeitiger Anerkennung
der Bedeutung von Prasenz in der Arbeit mit den Menschen und im Team; Telefonsprechstunde fir
Senior*innen; ,M&uerchen-Klaaf".

,Zugdnge erhalten — Digitalisierung stdrken”, durch das Programm der Stiftung Wohlfahrtspflege des
Landes NRW wird die technische Ausstattung des QNBH in allen Arbeitsbereichen deutlich verbessert.

Jens Hartwig Ubergibt die Leitung der OT an Louisa Beckmann. Er tbernimmt die Projektkoordination
,Zugénge erhalten — Digitalisierung starken”.

Vertrag zur Ubernahme der Tragerschaft einer Kita in Volkhoven/Weiler (ab 2023) mit der GAG wird
unterzeichnet.

Boxangebot in der OT wird wieder neu aufgelegt — mit Hakan Kapfikacti als Trainer, der das Boxen als
Kind im QNBH gelernt hat.

~Meet a Jew": Im Festjahr zu , 1700 Jahre jiidisches Leben in Deutschland” initiiert der Zentralrat
der Juden in Deutschland dieses Projekt, innerhalb dessen Kontakte zwischen jidischen und an judi-
schem Leben interessierten Menschen zu einem lebendigen Austausch vermittelt werden. Die OT und
das SNW Ossendorf besuchten dartber hinaus die Kélner Synagoge.

L, JAKE UP SPACE!?" ein Blhnensttick zum Thema Diversitat und Geschlechtergerechtigkeit wurde in
Kooperation mit der Jazz Haus Schule Kéln durchgefuhrt.

Teilnahme der OT-Kinder an der hybriden Zukunftswerkstatt, zu der die Stadt K6ln im Rahmen der
~Kinderfreundlichen Kommune” eingeladen hatte. Neues Forderprogramm fir die Offene Kinder-
und Jugendarbeit: Ausnahmeférderung fir 2022 wurde zugesagt.

SNW Ossendorf: Stadtteilrallye und Mitsingaktion, um bekannt zu werden.
Fachkréfterangel macht sich in allen Arbeitsbereichen bemerkbar.

Die Quéker feiern 75 Jahre Jubildum mit Vortragen, Auftritten und dem Fest der Nachbarn mit fast
1000 Besucher*innen.

Coronakrise ebbt langsam ab; Feste wie der Weihnachtsbasar und Karnevalssitzung konnten wieder mit
grol3em Erfolg stattfinden.

Trotz Fachkréftemangel planen die Quéker eine neue KiTa in Weiler zu eréffnen. Die KiTa im Quéaker
heil3t viele Praktikant*innen und junge Menschen im Freiwilligendienst willkommen, unter anderem
ehemalige Kinder des Quékers. Student*innen gibt es auch einige.

Veranstaltungen wie Breakdance Battle ,DTV Ranking Battle” finden im Quéker statt. Ein geschtzter
Raum fur queere und BPIOC Menschen wird mithilfe dem Black & Red Kiki Ball geschaffen.
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2022

Auf dem ersten Jugendfestival auf dem Wiener Platz erscheint auch das Quéker NBH. Es gibt Mit-
mach-Aktionen wie Graffiti, e-Sports, Kreativ- und Sportangebote und ein groRes Biihnenprogramm.
Die Veranstaltung hatte ihr Kick-Off im Quéker.

Ferienfahrt mit 14 Kindern féhrt das erste Mal seit Beginn der Pandemie auf einen Campingplatz in
Nordfrankreich.

Ferienfahrt ,Big City Life’ geht mit 10 Jugendlichen nach Hamburg und macht Sightseeing-Tour, unter
anderem besuchen die Jugendlichen ein Ballett inklusive Behind-The-Scenes Einblick.

Projekt mit Museumswagen zum Erinnern des Holocausts in Kooperation mit dem Gymnasium
Kreuzgasse und ZWEITZEUGEN e.V. ermoglicht es Kindern mit allen Sinnen das jidische Leben zu
erleben und ein besseres Versténdnis der Notlagen der Jid*innen damals zu bekommen. Am Ende
wurden Plakate gebastelt und eine grol3e Prasentation zusammengestellt, wodurch die Kinder selbst zu
Zweitzeug*innen wurden.

Die Seniorenwerkstatt eréffnet eine Zukunftswerkstatt, in dem sich tiber das Alterwerden ausge-
tauscht wird und macht unter anderem einen Ausflug an die Ztindorfer Groov. Ein Yogakurs fir Anfan-
ger wird neu angeboten, sowie ein Erntetausch aus Schrebergérten mit Senior¥innen aus dem Seni-
orennetzwerk Vogelsang. Es gab ebenfalls eine Projektreihe zu Podcasts und wie man sie aufnimmt,
wodurch funf selbst-produzierte Podcasts entstanden sind.

2023

Die Quéker sind seit dem 01.02.2023 eine kommunale Jugendeinrichtung in Kéln und werden
vom Jugendamt Stadt Koln geférdert. Die neue KiTa in Weiler musste aufgrund von vielen Hirden, z.B.
Bauméngel und Fachkréftemangel ins neue Jahr verschoben werden.

Im Dezember ertffnet das Briickenprojekt. Bis zu 22 minderjdhrige geflichtete Menschen werden in
einem ehemaligen Autohaus betreut. Heiner Saxe und Matthias Beland leiten das Ganze mit einem
bunten Team, das die Jugendlichen dabei hilft, Anschluss im Schul- und Gesundheitssystem und in der
Gesellschaft zu finden.

Die Rdumlichkeiten in Vogelsang, in denen das Seniorennetzwerk Vogelsang stattgefunden hat muss-
ten verlassen werden. Durch die Hilfe der ,Ehrenfelder gemeinniitzige Wohnungsbaugesellschaft’
kann jedoch ein neuer Platz gefunden werden.

Veranstaltungen wie die Karnevalssitzung an Weiberfastnacht, das Fest der Nachbarn und der Weih-
nachtsbasar sind gut besucht. Beim Weltkindertag haben die Quéker wie immer einen Stand.

Selbsthilfegruppen, Firmenfeste, Tanzveranstaltungen und vieles mehr finden wie immer regel-
maRig in gemieteten Rdumen der Qudker statt. Der Seniorentreff trifft sich 2023 zwolf Mal in kleinen
Gruppen oder mit Familie, um Feste zu feiern.

In der KiTa wird an mehreren Fortbildungen, Beratungsgesprachen und mithilfe von vielem kollegialen
Austausch ein Schutzkonzept formuliert. Im Fokus steht der Schutz vor Gewalt an Kindern.

Der erste ,Gaming-Day’ der KéIner Jugendeinrichtungen findet im Quéker statt. 80 Kinder kommen
fur e-Sports zusammen. Am selben Tag wird ein Breakdance Battle veranstaltet, bei dem die Besten
aus Deutschland zusammenkommen um fiir die olympischen Spiele zu trainieren.
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2023

In den Osterferien kommt wie oft zuvor der Kélner Spielecircus in die Quéker und bietet den Kindern
ein vielfaltiges Programm. Bewéhrt hat sich auf die wéchentliche Bandprobe, dessen Band aus Ju-
gendlichen auf dem Sommerfest und Weihnachtsbasar auftreten. Das Projekt des Vereins ,ZWEITEZU-
GEN’ hat dieses Jahr erneut eine Projektwoche, in der Kinder Giber den Holocaust und den Alltag der
judischen Menschen in zweiten Weltkrieg mithilfe vielféltiger Methoden aufgeklért werden.

In der ambulanten Arbeit mit Menschen mit Fluchterfahrung kommen zu schon vorhandenen Spiel-
gruppen fur Kinder in Wohnheimen, einer Eltern-Kind-Gruppe und Sozialraumprojekten ein Elternca-
fé eine Mddchengruppe und eine weitere Spielgruppe fur Kinder ohne Kitaplatz dazu. Ein Team aus
einer festangestellten Person und zahlreichen Honorarkréften unterstitzten diese Projekte und mach-
ten diese so moglich.

Das Seniorennetzwerk Ossendorf bekommt ein erweitertes Angebot bestehend aus einem Theater-
kurs fiir Anfdnger*innen und hochwertigen Englischkursen. Schon vorhandene Angebote wie z.B.
Gedachtnistraining, Ausfliige oder die Zukunftswerkstatt bleiben weiterhin beliebt.

2024

Neue Kita ,Qudker Pédnz’in Weiler eroffnet. 60 Kinder besuchen diese unter der Leitung von Sonja de
Gunther nun.

Finanz- und Personalbuchhaltung wird an den ,PariSozial Bergisches Land’ ausgelagert; ein grol3er
Schritt fur die Verwaltung. Trotz technischen Hurden und Abstimmungsbedarf gibt es nun viele gewon-
nene Handlungsfreirdume.

Die Quéker sind Gastgeber der Jahrestagung des VskA (Verband sozialkultureller Arbeit). Die Tagung
verlduft sehr gut und erntet viele positive Rtickmeldungen.

Mit Kundgebungen, Protestaktionen und medienwirksamen Aktionen lassen die Quéker gemeinsam
mit anderen Tragern ihre Stimme gegen Kirzung sozialer Angebote héren. Mit der ,Kélner 11 werden
Treffen mit Verwaltung und Politik organisiert, bei denen tber finanzielle Sicherung und die Gefdhrdung
dieser geredet wird.

Die Sanierung und die bauliche Aufstockung der Raumlichkeiten muss aufgrund fehlender finanziel-
ler Mittel verschoben werden.

Die langjéhrige Kochin Liljane Pranjic bekommt einen Nachfolger: Jascha Siekman.

Angefuhrt durch das ,Kita-Dreigestirn’ bietet die Karnevalssitzung eine grol3artige Show, die bis in
den spéten Nachmittag geht.

Die Quéker wurden fir ein besonderes Engagement fir Kinderrechte am Weltkindertag ausgezeichnet.

Sandy Lindner wird Fachkraft im Quéker und ersetzt Claudia Weck, die nun im Briickenprojekt tatig ist.
Till Kampschulte wird ebenfalls Fachkraft und bildet die Schnittstelle zwischen OT Qudker und Brii-
ckenprojekt.

Die Ferienfahrt nach Frankreich mit den Kindern findet mit 14 Kindern wieder statt — dieses Jahr geht
es nach Calais an den Strand.

Im November machen die Quéker beim Gaming Day in der OT Ostheim, sowie dem Tag der offenen
Tur des Gymnasium Kreuzgasse mit.
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2024

Zum 75. Jubildum des deutschen Grundgesetzes initiieren die Qudker ein Bildungsprojekt namens
,Ein starkes Fundament — Monat des Grundgesetzes’. Es werden diverse Projekte angeboten, u. a.
Diskussionsrunden, eine Rap-Werkstatt, ein Zeichenwettbewerb, Umfragen und Thematisierung von
Wahlprozessen, Fake News und Umgang mit sozialen Medien.

Der Treff der Generationen macht bei,Cookies und Apps’ mit, wo Schulkinder Senioren grundlegende
Funktionen von Smartphones nahebringen. Die Senior*innen bringen daftir Kekse und andere Snacks
mit. Es gab ebenfalls ein Bewegungs-Theaterprojekt fur das SeniorenNetzwerk, ein Topferangebot und
Kunstexkursionen.

Das SeniorenNetzwerk Ossendorf nahm an einem Selbstbehauptungskurs teil, in dem die lernten
mit unsicheren Alltagssituationen umzugehen. In einem Gesprdchskreis setzten sie sich auch mit
grundlegenden Fragen des Lebens auseinander.

2025

Die Digitalisierung der Ablagestrukturen in der Buchhaltung beginnt. Elektronische Systeme werden
angelegt und alle Arbeitsprozesse werden somit effizienter gemacht.

An der beliebten Wunschbaumaktion beteiligt sich dieses Mal die Firma Microsoft und hilft Kindern
der ambulanten Erziehungshilfe und Jugendlichen des Brtickenprojekt Weihnachtswiinsche zu erftllen.

Frau Drossert verabschiedet sich nach vielen Jahren in den Ruhestand. Stattdessen wird Frau Arne in
ihrer Funktion begriif3t.

Im Frihjahr findet ein ,Aktionstag’ statt, an dem alle Eltern, Kinder und Fachkréfte die Kita frihjahrsfit
machen. Im Anschluss wird gegrillt und ein grol3es Picknick wird organisiert.

In der OT Quéker werden neben den regelméRigen K-Pop-Tanzveranstaltungen neue Formate ange-
boten. Zum Beispiel das ,Feelings Festival' oder das Demokratie-Musik-Festival ,Zwirbelwind der
Vielfalt’; beide in Kooperation mit Zwirbel e.V. Es gibt Kinderschminken, Biihnenprogramm, eine
Malaktion, Sténde und viele Begegnungen, Austausch und Lachen.

Unter den Schwerpunkten K-Pop, kultureller Austausch und internationalen Begegnungen findet ein
Jugendaustausch mit 10 Teilnehmenden aus Schweden statt, wo viele Freundschaften Gber Lander-
grenzen entstehen konnten.

Die zwei Spielgruppen in Wohnheimen fur gefliichtete Menschen werden aufgrund von Budgetkr-
zungen zusammengefihrt. Die Teilnahmequote bleibt trotzdem stabil. Weiterhin gibt es Angebote wie
Gesellschaftsspiele, Basteln und Ausfliige, wie zum Gertrudenhof.

Im Briickenprojekt wird 2025 eine Konfliktkultur gebildet, bei der ein Regelkatalog entwickelt wird,
so wie verbindliche Absprachen, einheitliche Reaktionsweisen und Transparenz. Durch diese Methoden
werden wiederkehrende Konfliktfelder gerahmt.

Fur Senior*innen wird mithilfe der neuen Kooperation mit der Artothek Kéln ein kunstpadagogisches
Projekt ins Leben gerufen. Dort werden u.a. Ausdrucksmdglichkeiten gefordert. Das Angebot Kre-
ativer Tanz' gibt es weiterhin und ermdglicht den Menschen durch Tanz und Theater die Freude an
Kreativitdt und Bewegung zu entdecken.
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2025

Das Senior*innenNetzwerk Ossendorf unternimmt einen Ausflug ins Freilichtmuseum Lindlar. AuBer-
dem gibt es eine Busfahrt zum Kloster Knechtsteden. In Vogelsang gibt es erstmals ein eigenes Pop-
up-Café, wo ein kleiner Treffpunkt fir Nachbar*innen, Netzwerkmitglieder und Interessierte entsteht.
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